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El laberinto del brexit

ay ocasiones en que las actuaciones
de los politicos, ya sea por intereses
partidistas, personales o de la indo-
le que sea, en vez de dirigirse a la
solucién de los problemas que tiene
la sociedad a la que representan, los
crean. Y a veces, llevan esos pro-
blemas hasta el paroxismo. El conocido como brexit,
constituye, sin lugar a dudas, el ejemplo por anto-
nomasia. Lo que apenas era una demanda popular,
ciertos intereses personalistas lo han convertido en un
problema de dimensiones continentales, afectando a
la vida de millones de personas.

Toda Europa esta pendiente de cémo se va a resol-
ver este problema. Los debates y votaciones sobre el
tipo de brexit, en la Camara de los Comunes, hace
tiempo que se convirtieron en un bucle, sin solucion de
continuidad. En el momento de cerrar este nUmero de

MAR, aun se debate si solicitar una prérroga corta o
larga ante la fecha limite del 29 de marzo, para prepa-
rar la salida ordenada o abrupta.

La posibilidad de alargar el proceso es aceptada por
la Uniéon Europea, siempre que el Parlamento britanico
apruebe previamente el acuerdo de salida de una vez
por todas. Decision que abriria nuevas incertidumbres,
como la participacion en las elecciones al Parlamento
Europeo del Reino Unido que supuestamente aban-
donaria.

Un auténtico galimatias al que atienden con ansie-
dad, entre otros, el sector pesquero. La UE trata de
tranquilizarlo, en lo posible. Se han adoptado medidas
de salvaguardia para los intereses europeos, como
un plan de contingencia para los barcos que se vean
afectados por una eventual expulsion de los caladeros
del Reino Unido, que consiste en ampliar las ayudas
previstas por el FEMP de seis a nueve meses, por pa-
ralizacion de actividad.

Y como se barajan todas las posibilidades a dia de
hoy, también se trabaja en facilitar tramites adminis-
trativos para conseguir que las flotas sigan teniendo
acceso mutuo, lo que exigiria reciprocidad por la otra
parte. También se ha legislado para mantener el actual
régimen pesquero hasta finales de afio. Y si finalmente
se ratifica el actual acuerdo de separacion, los repre-
sentantes de la UE ya manifestaron que se negociara
de inmediato la futura relacion comercial.

Mas de doscientos barcos participados por socios
espanoles faenan en aguas britanicas con distintas
banderas, senald recientemente el ministro Luis Pla-
nas. Ochenta lo hacen con bandera espanola'y 21 con
capital espanol y britanico. En las Malvinas tenemos
25, a los que hay que sumar otros 19 con bandera de
las islas. EI MAPA ha creado un espacio en su web en
el que facilita informacion sobre los distintos escena-
rios para la pesca y despejar las dudas que puedan
plantearse.

Ciento cincuenta mil empleos, aproximadamente,
dependen de la pesca en la UE. En aguas del Reino
Unido se realizan actividades que generan unos seis-
cientos millones de euros. Con acuerdo o sin acuerdo,
habra que confiar en que la cordura reine a la hora de
dar una solucién a este problema creado. m
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Guia de huenas practicas

del cultivo de mejillon en Galicia para la reduccion de basuras marinas

Edita: Consello Regulador do Mexillon de Galicia

0 se puede seguir maltratando al

mar como se ha venido haciendo. La

idea se va generalizando y cada vez

son mas los que pasan a una acti-

tud activa, frente al problema de las
basuras en el medio marino. Y este es el caso
del Consejo Regulador de la Denominacion de
Origen Protegida (DOP) Mexillon de Galicia con
la edicion de la “Guia de buenas practicas del
cultivo de mejillon en Galicia para la reduccion de
basuras marinas”, elaborada por su departamen-
to de 1+D+i, y que va dirigida fundamentalmente
a los titulares de bateas y empresas certificadas
de la DOP Megjillon de Galicia. También se va a
distribuir entre las asociaciones de productores
del sector mitilicultor gallego, a cofradias de pes-
cadores y otras entidades vinculadas al mar en

Galicia, y se pretende darla a conocer también en
entidades formativas.

Para la realizacion de esta Guia se ha contado
con la colaboracion del Instituto Espanol de Ocea-
nografia (IEO) y con la Asociacion Mar de Fabula.

La finalidad de esta publicacion es obvia: con-
cienciar de la necesidad e importancia de reducir la
basura en el mar y como rebajar la basura generada
en esta actividad en las bateas. Y lo hace a través
de una serie de consejos sencillos y faciimente apli-
cables, al tiempo que lanza mensajes para concien-
ciar de esta importante labor por mantener unas
aguas limpias.

Esta Guia para reducir las basuras marinas, y cu-
YOS consejos son extrapolables a otros sectores de
la acuicultura, puede descargarse desde el enlace
www.mexillondegalicia.org/?p=2089.
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La presencia de las mujeres
en al ambito maritimo va
ganando terreno y asi lo
corroboran los eventos
registrados durante

el Ultimo afio.

12

BALANCE PUERTOS

El tréfico portuario registro

un incremento del 3,3%
respecto a 2017, con lo que
mantiene la evolucion positiva
de los Ultimos afios.
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Pesca

Dia Internacional de la Mujer

=AGEN SU LUGAR

La movilizacion de las
mujeres espanolas, con
motivo de la celebracion del
Dia de la Mujer, pulverizo el
ya multitudinario llamamiento
del ano pasado y fue una

de las mas numerosas
registradas a nivel mundial.
En el sector del mar, el

lema elegido para el Dia
maritimo mundial de este
ano: “El empoderamiento

de la mujer en la comunidad
maritima”, y la celebracion,
el pasado noviembre en
Santiago de Compostela, de
la Conferencia Internacional
de Mujeres en la Pesca y la
Acuicultura, son un buen
ejemplo de que también a
este sector, tradicionalmente,
y casi en exclusiva, asociado
a lo masculino, ha llegado el
cambio.

n los Ultimos anos, las co-

sas estan cambiando para

las mujeres. Al igual que el

periddico francés Le Monde

calificaba a Espafia como

“pionera en la lucha contra la violencia

contra las mujeres”, en el sector ma-

ritimo pesquero, en el que Espana es

lider, las mujeres, sin olvidar las dificul-

tades, lideran un camino que lleva ha-

cia una representacion mas igualitaria y
sin marcha atras.

En las manifestaciones que reco-

rrieron nuestras calles el pasado 8 de

Carmen Soto, patrona del pesqueiio "EI Vidal", es una de las pocas mujeres embarcadas. marzo, las mujeres afirmaban “no te-
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ner miedo” y parecian dispuestas a
conquistar y afianzar su espacio. Una
reivindicacion que también ha llegado
al masculinizado sector de la pesca y
la acuicultura —en el que representan
el 35%— y que, a su vez, tampoco se
puede permitir el lujo de desaprove-
char la contribucion del 51% de la po-
blacion. Faltan vocaciones vy, a la vez,
hay muchas mujeres que buscan una
oportunidad. “No me daban miedo los
hombres, me daba miedo el Gran Sol”,
confesaba una de las participantes del
proyecto Redmar Il para el fomento de
la empleabilidad de mujeres a bordo de
pesqueros, que concluyd hace un par
de meses.

COMPROMISO DE TODOS

Si este proyecto, promovido por la
Fundacion para la Pesca y el Maris-
queo (Fundamar) y la Organizacion de
Productores de Buques Congeladores
de Merllcidos, Cefaldpodos y Espe-
cies Varias (OPPC-3), ha servido para
“visibilizar a las mujeres en la pesca y
no solo en los ambitos del marisqueo o
de las labores de redes”, la experiencia
también ha puesto sobre la mesa que
las dificultades para su plena integra-
cion no estan en el trabajo a bordo en
si mismo: “trabajamos con compane-
ros y hay muchos hombres que nos
apoyan”... “es tan facil como cuando
compartes piso con mas hombres vy
mujeres”, confesaban las tres partici-
pantes en el proyecto. Ni tampoco en
la conciliacion con la vida familiar: “si
un hombre puede estar tres o cuatro
meses fuera, la mujer también”, coin-
cidian en apuntar durante la presenta-
cion de las conclusiones del programa.
¢Entonces? Lo que la experiencia si
que ha revelado es que faltan mujeres
en las escuelas maritimo-pesqueras,
cuya participacion actualmente es tes-
timonial, y también que hay que seguir
trabajando porque se incremente su
participacion en la toma de decisio-
nes. El cambio, tal y como apuntaba
Rita Miguez, presidenta de la Asocia-
cion Nacional de Mujeres en la Pesca

EPRESENTACION DE
A MUJER EN [AS

ACTIVIDADES PESQUERAS

54%
PESCA E'F-

9@

65,1% 274%
MARI

ACUICUITURA

SO

COMERCIO INDUSTRIA AUXILIAR
52,7% 28,3% 86,6% 28,3%
MINSRISTA MAYORISTA REDERAS  EMPACADORAS
niwr = i wrif\anes - m
Hay que (Anmupesca), pasa también por las
. propias mujeres; “tenemos que ganar
Incr e_n_mnt?r la en autoestima y romper con los mie-
articipacion dos que tenemos metidos debajo de la
p
de mujeres en piel”. Y, poco a poco, se lo van sacan-
do. Anmupesca se constituyo en 2016
I} I}
as e’s_cue as y, en sus tres anos de vida, ha pasado
maritimo de estar integrada por 12 asociacio-
pesqueras nes, a 30, y a aglutinar a 15.000 socias

y socios de Andalucia, Asturias, Can-
tabria, Galicia, Comunidad Valenciana
y Madrid.

Y es que, ahora mismo, hay en Es-
pana alrededor de 47.500 mujeres que
trabajan en las distintas areas de activi-
dad pesquera, con especial presencia
en la industria trasformadora y en las
actividades que se realizan desde tierra
(un 67% en la industria conserveray un
63% en marisqueo a pie), frente al es-
caso porcentaje de mujeres dedicadas
a la pesca maritima (en torno al 5%).

Concretamente, para mejorar su Si-
tuacion, y con motivo de la celebracion
del Dia de la Mujer, Anmupesca propo-
ne seguir avanzando en la profesionali-
zacion de las ocupaciones de las muje-
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res, alcanzar la equiparacion real de los
coeficientes reductores, incrementar la
presencia de mujeres en los 6rganos
de toma de decision, conseguir el re-
conocimiento de las enfermedades
profesionales que las afectan y seguir
innovando para incrementar la calidad
de sus trabajos.

DIAGNOSTICO COMUN

Hablamos de dificultades que curio-
samente son muy similares a las que
encuentran otras mujeres de la pesca
y la acuicultura que ejercen estas labo-
res en puntos muy dispares del globo
terraqueo. Todas ellas afirman que su
trabajo esta afectado por una impor-
tante brecha salarial respecto al de
los hombres; que, a pesar de que son
muchas, muy pocas ocupan puestos
de responsabilidad; y que son discri-
minadas con demasiada frecuencia,
porque aun hay muchas empresas que
consideran el embarazo y la materni-
dad un handicap a la hora de contratar.
En este sentido, siete representantes
de organizaciones internacionales de
mujeres en el sector —Woman in Se-
afood (WSI); Asian Fisheries Society;
Women in Seafood Australasia; African
Women Fish Processors and Traders
Network (AWFISHNET) y She4Ssea—
han suscrito el manifiesto “Impulsando
a las mujeres en el sector pesquero y
acabando con la desigualdad de gé-
nero”, en el que, a pesar de mostrarse
optimistas con la corriente de cam-
bio en favor del reconocimiento de la
importancia de la contribucion de las
mujeres, no estan seguras de que esta
implique el reconocimiento de las des-
igualdades existentes basadas en el
género. En este punto, las firmantes
del manifiesto enumeran una lista de
COoNsejos que, en su opinion, podrian
colaborar a consolidar la citada corrien-
te de cambio. Asi, invitan a las propias
mujeres a modificar sus posiciones
dentro del sector; a los y las profesio-
nales que trabajan en la igualdad de
género, a trasmitir al resto del sector la
importancia de la participacion igualita-
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ria; e invitan a los hombres del sector a
implicarse mas en este proposito.

EMPODERAMIENTO

Esta palabra, relativamente nueva en
nuestro vocabulario, parece ser el nue-
vo “mantra” de las organizaciones de
mujeres: una de las “teclas” en la que
mas consideran que hay que incidir si
se quiere lograr una mayor presencia
y representacion femenina, tanto en
la pesca como en la marina mercan-
te. Y asi también lo ha reconocido la
Organizacion Maritima  Internacional
(OMI) cuando, en su 120° periodo de
sesiones, acordo elegir como lema del
Dia Maritimo Mundial de 2019: “El em-
poderamiento de la mujer en la comu-
nidad maritima”, toda una oportunidad
para reforzar la concienciacion sobre la

La OMI cuenta actualmente con siete asociaciones regionales para las mujeres en el sector maritimo,
que abarcan regiones de Africa, Asia, América Latina, el Caribe, las islas del Pacifico y Oriente Proximo.

importancia de la igualdad de género
en el sector, en consonancia con las
metas establecidas en los Objetivos
de Desarrollo Sostenible de Naciones
Unidas.

En concreto, desde la OMI conside-
ran que la percepcion social de que
existen trabajos que son mas ade-
cuados para los hombres, la falta de
motivacion en las familias y la sociedad
para proporcionar el apoyo que requie-




ren estas mujeres y el posible miedo
a una hipotética intimidacion y acoso,
son las dificultades mas serias con las
que se encuentran las mujeres marinas
para su plena incorporacion en la ac-
tividad. Obstaculos nada baladies, es-
pecialmente si tenemos en cuenta que,
actualmente, solo el 2% de la gente de
mar son mujeres.

Para hacernos una idea de su magni-
tud, completa la foto saber que, hasta
que en 1989 la OMI puso en marcha
el Programa de integracion de la mujer
en el sector maritimo, eran pocos los
centros de formacion maritima a nivel
mundial que admitian estudiantes de
género femenino. Algo similar sucedia
en Espana, donde, hasta 1979, no se
permiti® el acceso de mujeres a la for-
macion nautica.

No obstante, desde que arranco el
Programa de la OMI, el acceso de las
mujeres a los institutos internaciones
de formacion y a la Universidad Mari-
tima Mundial es una realidad, y la pro-
porcion de graduadas va creciendo a
lo largo de los afios: en 2018, de un
total de 1.919 estudiantes graduados,
1.029 eran mujeres. Ademas, se finan-
cian becas especificas de género v,
en los Ultimos anos, se ha apoyado la
creacion de siete asociaciones regio-
nales para mujeres en el sector mariti-
mo de Africa, Asia, el Caribe, América
Latina, Oriente Medio y las islas del Pa-
cffico, entre otras medidas.

APORTACION A LA CIENCIA

En esta ola de empoderamiento fe-
menino que recorre nuestra sociedad,
son muchos los colectivos de mujeres
profesionales que se han puesto ma-
nos a la obra para ganar en visibilidad.
Un ejemplo de ello son las cientificas,
que, tanto ahora como en anos pre-
cedentes, se han dedicado al estudio
de los océanos a nivel mundial. Bajo el
titulo “Oceénicas: la mujer y la oceano-
grafia”, el Instituto Espanol de Oceano-
grafia (IEO), con el apoyo del Ministerio
de Ciencia, Innovacion y Universida-
des, esta divulgando la vida y obra de

Representantes de organizaciones de mujeres en la pesca de los cinco continentes suscribieron la
Declaracion por la Igualdad de Oportunidades de las Mujeres en el sector.

Las mujeres estas investigadoras, cuya contribu-
reivindican el cion ha sido determinante en esta dis-

.. ciplina y que, en muchos casos, son
reconocimiento muy poco conocidas, con el objetivo

de Ias de generar y apoyar el desarrollo de

vocaciones cientificas en niflas y ninos.
enfern!edades Y es que, en septiembre de 2015, la
profesionales Asamblea General de Naciones Unidas

especificas de las alertd de que, pese a que las posibili-

= a dades de progreso cientifico y tecno-
actividades que l6gico son casi ilimitadas, las mujeres

realizan y las nifias estan ausentes en estos
campos, especialmente en lo que se
refiere a la creacion y toma de deci-
siones en los ambitos que trasforman
nuestro mundo cotidiano.

Con todo esto, el proyecto del IEO
esta ideado también para conectar a
las mujeres que actualmente trabajan
en las Ciencias del Mar —investigado-
ras, técnicas, estudiantes, empresa-
rias...— para que divulguen su trabajo
y, COMO NO, para que sirvan de modelo
para las que vienen detras. Un traba-
jo de “mentoring” que se ha revelado
imprescindible y una herramienta mas
para potenciar el empoderamiento, la
presencia y el reconocimiento de las
mujeres, no solo en este campo, sino
en todas las areas del sector mariti-
mo: referentes que las ayuden a seguir
avanzando. m

A. MunGulA
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egun un estudio del Ministerio de Agricultu-

ra, Pesca y Alimentacion espanol, la pesca

en Africa aporta mas de 24.000 millones de
doélares anuales, es decir, supone un 1,26% del
PIB de estos paises. Una fuente de riqueza en la
que participan en un 28% las mujeres, aunque su
trabajo pasa casi desapercibido. Tal y como ex-
plica el estudio Globefish, elaborado por la FAO
sobre el rol de la mujer en la pesca en ese con-
tinente, en cierta forma como sucede en el res-
to del mundo, su contribucion esta generalmen-
te relegada al procesamiento, a las ventas o a la
limpieza de los barcos. Estan peor pagadas, su
participacion en la economia no esta reconocida
y, COMO consecuencia, no tienen acceso a recur-
sos financieros ni créditos que les permitan hacer
su trabajo mas eficiente. Son invisibles para las
politicas publicas e inexistentes en los puestos de
decision y responsabilidad.

Para contribuir a revertir esta situacion, el ano
pasado la Administracion espafiola firmé un con-
venio con la Asociacion Mujeres por Africa, con el
que se pretende promover la formacion y la pues-
ta en valor de la mujer africana en el sector de la
pesca.

En un primer estudio de la situacion, elaborado
por esta organizacion, se comprobd que, si en tér-
minos generales la situacion de la actividad pes-
quera en algunas zonas de aquel continente es
critica —cambio climatico, sobrepesca, practicas
nocivas o la pesca ilegal de grandes buques—,
esta lo es aln mas para las mujeres. Dedicadas
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mayormente a actividades de trans-
formacion y venta —eslabones de la
cadena productiva donde existe un
menor margen de beneficio econdmi-
co—, las mujeres se enfrentan también
a las dificultades derivadas de la falta
de equipamiento, condiciones de insa-
lubridad y barreras sociales de género.

A pesar de ello, el estudio apunta a
su importante implicacion y participa-
cion en la actividad, lo que supone,
en muchos casos, una fuente de in-
gresos para ellas y sus familias, y la consiguiente
reduccion de la pobreza a nivel local. En suma,
una implicacion que ha conseguido mejorar tanto
su nivel de autonomia personal como la gestion
economica de los hogares vy, por tanto, su empo-
deramiento.

Tal y como se apunta en las conclusiones de
este estudio, en paises donde la mayor fuente de
proteina animal es el pescado, la proteccion que
gjercen organismos e instituciones del sector, asi
como una mayor inclusion de las mujeres en la
actividad, resulta vital. Un trabajo que, en opinion
de Muijeres por Africa, ha de desarrollarse creando
redes internacionales y regionales que coordinen
la labor de Estados, organizaciones, GIES (grupos
de interés econdmico) y demas organismos que
puedan incidir en la pesca. De hecho, la accion
conjunta de las redes regionales, en opinién de
esta entidad, es esencial en aquellos paises que
comparten mares y lagos, puesto que facilita una
buena gestion y administracion de los recursos
maritimos y facilita la implementacion de politicas
publicas para el impulso de la participacion feme-
nina en la pesca.

En cuanto a las formas de incidir en la mejora y
revalorizacion del trabajo de las mujeres en la pes-
ca, el informe destaca ejemplos de iniciativas de
toda indole: desde financiacion para equipamien-
to y construccion de embarcaderos, pasando por
formacion, mejora de las capacidades profesiona-
les y de influencia politica de las mujeres.

A. MunGuA
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Balance 2018

El trafico portuario

MANTIENE LAESGALADA

El movimiento portuario alcanzoé un nuevo récord en 2018 al despachar las
darsenas espanolas 564 millones de toneladas de mercancias. Esta cifra, que
representa un incremento del 3,35 por ciento respecto de los 544 millones

del ejercicio anterior, muestra la buena evolucion del trafico de las veintiocho
Autoridades Portuarias que encadenan cuatro ejercicios por encima de la marca
de los 500 millones de toneladas. La mercancia general lidero el crecimiento
con un 6 por ciento de incremento. Entre los puertos, vuelve a destacar Bahia
de Algeciras con un trafico superior a los 107 millones de toneladas. Valencia y
Barcelona, también han incrementado sus traficos, especialmente la darsena
catalana, que sube mas del 10 por ciento.
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0S cuarenta y seis puertos
de titularidad estatal, coor-
dinados por el Organismo
Publico Puerto del Estado
(OPPE), han marcado otro
récord histérico al mover 564 millones
de toneladas (MT). El incremento, que
representa el 3,35 por ciento respecto
al ano anterior, consolida la tendencia
iniciada en 2014 al encadenar cinco
gjercicios consecutivos con crecimien-
to. Esta linea ascendente se asienta

El trafico
portuario rozo las
544 MT en 2017

en los buenos resultados de las cuatro
autoridades portuarias que lideran el
sistema portuario: Bahia de Algeciras,
Valencia, Barcelona y Bilbao.

Por segmentos, es la mercancia ge-
neral la que ha tenido un crecimiento
mas notable alcanzando los 267 MT.
La mejora se produce tanto en el trafi-
co de mercancia convencional (7,3%),
como en el de la transportada en con-
tenedores (5,4%). EI movimiento de
contenedores TEUs (contenedores es-
tandarizados de 6 metros) movidos en
las terminales espanolas alcanz6 los
17,2 millones de unidades. Un creci-
miento cercano al 8 por ciento.

El segmento de graneles ha crecido
moderadamente. Los liquidos, cerra-
ron el ejercicio con un incremento del
1,5 por ciento, acercandose a los 181
MT. Por su parte, los graneles solidos
también cerraron el balance en positi-
vO superando los 102 MT, aunque su
incremento no llegd al uno por ciento.

AUTORIDADES PORTUARIAS

La Autoridad Portuaria de Bahia de
Algeciras (APBA) continta liderando la
actividad en el sistema portuario con
107,2 MT. El incremento de los grane-
les liquidos y la mercancia general han
sido los pilares del crecimiento junto
con el trafico de contenedores que al-
canzo los 4,8 millones de TEUs. Esta
cifra supone una subida superior al 9%,
a pesar de la competencia que para la
darsena andaluza supone Tanger-Med.

Para el presidente de la APBA, Ma-
nuel Mordn, se han cumplido los ob-
Jjetivos, como afirmd en la que ha sido
su ultima presentacion de balance, tras
algo mas de dos décadas al frente de
la administracion del puerto. En este
tiempo, la darsena ha pasado de los
45,5 MT movidos en 1999 a los 107,2
MT con los que ha cerrado 2018. Un
aumento que permite a esta darsena
estar en el selecto grupo de los puer-
tos europeos con traficos superiores a
los 100 MT.

Aprovechd Mordn su despedida for-
mal para plantear los retos que ten-
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dra que afrontar la nueva presidencia
y reconocer que tras casi treinta afnos
reclamando el tren, desde los diver-
S0s puestos desemperiados en la
autoridad portuaria, no haberlo con-
seguido.

Los resultados econémicos del puer-
to andaluz han generado 12 millones
de euros, resultado de los 98,5 millo-
nes de ingresos por negocio y los 86,5
de gastos.

La Autoridad Portuaria de Valencia
(APV) movi6 en 2018 mas de 76,6 MT,
que representan un incremento del
4,2% respecto al ejercicio anterior. Su
crecimiento se ha vuelto a basar en el
trafico de contenedores y de automovi-
les, los dos segmentos en los que esta
especializado y la buena evolucion del
trafico de mercancia general, tanto en
contenedor como a granel.

Por su parte, la Autoridad Portuaria
de Barcelona (APB), ha alcanzado en
2018 sus mejores resultados histori-
cos al cerrar con un trafico de 67,7 MT.
Esta cifra supone un incremento del
10% respecto de 2017. Hay que re-
cordar que este aumento se acumula
al crecimiento del 26% de 2017 sobre
el anterior gjercicio. Ademas, como se-
Aald su nueva presidenta, Merce Co-
nesa, en esta dinamica de crecimiento,
la APB esta logrando trasladar los bue-
nos resultados a su balance econdomi-
Co con un beneficio que supera los 53
millones de euros.

El crecimiento se debe principalmen-
te al aumento del tréfico de contenedo-
res; la relevancia de la darsena como
motor de exportacion para su zona de

TRAFICO PORTUARIO ESPANOL

influencia; y la intermodalidad que ofre-
cen sus muelles, gracias al desarrollo
del trafico ferroviario y de las autopistas
del mar.

El puerto de Bilbao incrementa tam-
bién sus traficos hasta los 35,6 MT,
que representan un 4% respecto de
2017. La darsena vasca encadena un
crecimiento acumulado del 23% desde
2013, egjercicio en el que se produjo un
cambio de tendencia tras un lustro de
fuerte descenso de la actividad. Bas-

TRAFICO PORTUARIO (Toneladas)

_ Trafico total (millones de toneladas) | Crecimiento (%)

Autoridad Diciembre Acumulado del afio
2011 a7 59 Portuaria | 2017 2018 2017 2018 Var (%)
2012 475 619 Mgeciras | 8.139.234 8.557.609 101555.971 107.157.196 5,52
2013 458 35 ,

Valencia | 5.728.518 6.400.939 | 73.559.877 | 76.625.187 | 4,17
2014 482 5,1
2015 o1 L Barcelona | 5.109.085 5.659.337 | 61.366.941 | 67.873.963 10,60
i e 13 Bilbao | 3.352.425 2.790.535 | 34.306.674 | 35.697.037 | 4,05
2017 544 6.9 Cartagena | 2.613.132  3.033.073 | 34.688.199 | 33.766.677  -2,66
2018 564 335 Hueha | 3.061.563 3.153.928 | 32.332.572 | 33.130.844 | 2,47
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te como ejemplo los cerca de 40 MT
de tréfico total que tuvo el puerto en
2008. Una cifra que, al contrario que
otras darsenas, aun no ha recuperado.

TRAFICO POR SEGMENTOS

El comportamiento de los distintos
segmentos ha sido positivo, aunque
destaca la mercancia por delante de
los graneles. El trafico de mercancia
convencional —productos quimicos,
materiales de construccion elabora-

GRANELES SOLIDOS (Toneladas)

dos, productos de alimentacion, herra-
mientas, etc.— ha subido un 7,3% res-
pecto a 2017 superando los 76,1 MT.
Por su parte, el trafico de mercancias
en contenedores, el que mayor valor
anadido produce en el balance de las
darsenas, alcanz6 191,38 MT con un
5,4% de crecimiento. De los 267,5 MT
de mercancias que han pasado por los
puertos espanoles 148 MT han sido en
transito. Por tanto, es mercancia que
llega a las terminales de los puertos,
pero con destino a terceros paises. El
hecho de que una de cada cuatro to-
neladas que pasa por un puerto espa-
nol tenga como destino un palis tercero
muestra buena posicion de nuestras
darsenas en las rutas maritimas que
utilizan las navieras.

El puerto valenciano lidera el trafico
de mercancias con casi 72 MT, segui-
do por Bahia de Algeciras con 69 MT.
Ambas darsenas han tenido crecimien-
tos similares en 2018. En tercera po-
sicion esta Barcelona que alcanza los
46 MT con un del 13% de mejora res-
pecto 2017, que se acumula al 30% de
incremento de aquel gjercicio.

El crecimiento de los graneles no
ha sido notable, pero hay que tener
en cuenta que este segmento cierra
en positivo tras el notable ascenso de
2017. Elincremento cercano al 1% deja
el trafico de graneles solidos—aridos,
carbon, cemento, cereales, forrajes y
mineral de hierro principalmente— en
mas de 102 MT.

El puerto de El Musel vuelve a liderar
este segmento con 17,2 MT, aunque
esta cifra supone un descenso cerca-

GRANELES LiQUIDOS (Toneladas)

Diciembre Acumulado del afio

Acumulado del afio

Diciembre

Autoridad Autoridad

Portuaria 2017 2018 2017 2018 Var (%) Portuaria 2017 2018 2017 2018 Var (%)
Gijon  1.301.970 | 1.637.991 19.220.421 17.176.815| -10,63 Algeciras ~ 2.150.888 | 2.764.789 28.774.987 | 31.854.122 | 10,70
Ferrol  1.021.150 | 1.233.689 10.455.812 | 10.756.985 2,88 Cattagena  2.024.965 | 2.138.891 27.177.908 | 25.674.781 | -553

Tarragona  999.616 | 1.032.219  9.505.432 | 9.988.269 5,08 Huelva 2.397.575 | 2.495.309 24.904.547 | 25.178.397 1,10
Castellon 491.299 544527  6.463.716 | 7.425.423 14,88 Bilbao 1.912.653 | 1.751.866 19.783.840 | 20.490.546 3,57

Huelva 564.473 534.269  6.487.378 | 6.765.384 4,29 Tarragona  1.666.130 | 1.835.876 22.035.857 | 19.843.851 -9,95
Cartagena ~ 469.293 807.828  5.820.338 | 6.573.315 12,94 Barcelona  1.374.654 | 1.502.877 14.483.623 | 15.328.482 5,83
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no al 11% respecto a 2017. La pérdida
de traficos de la darsena asturiana se
debe fundamentalmente a la caida de
las importaciones de carbdn térmico,
por el menor funcionamiento el afo pa-
sado de las centrales termoeléctricas
que reciben sus aprovisionamientos
a través el puerto gijonés. Una caida
que ha continuado en el primer mes de
2019 con una reduccion del 18% res-
pecto a enero de 2018.

La segunda plaza la ocupa Ferrol,
que con un crecimiento cercano al
3%, ha movido 10,8 MT v la tercera
es para el puerto de Tarragona que

crece por encima del 5% hasta casi Elr anki"g
10 MT. Hay que recordar que la dérse-  estatal contintia
na catalana acumula este incremento liderado por

al 31% que creci6é durante el gjercicio
de 2017.

Los graneles liquidos —biocombusti- 107 T, sequido
bles, productos quimicos, petroleo, be- M
bidas— aumentaron un 1,5% cerrando por Valencia (7 6’6
el gjercicio con 18 MT. Bahia de Algeci-  IMT) y Barcelona
ras lidera este segmento con 31,8 MT. (67, 8 MD

Esta cifra supone un aumento cerca-
no al 11% por el impulso de la carga y
descarga de fueloil que desarrolla en el
puerto la multinacional Vopak.

El puerto de Cartagena ocupa el se-
gundo lugar con 25,7 millones de to-
neladas, que representan un descenso
respecto al gjercicio 2017 del 4,69%,
debido principalmente a la menor des-
carga de fuel-oil y menor carga de gas-
oil. La importacion de petrdleo crudo
se mantiene estable con 16,6 millones
de toneladas.

En el puerto de Huelva vuelve a ser,
de nuevo, el movimiento de graneles

Algeciras, con

liquidos sobre el que se sustenta el tra-
fico de la darsena andaluza que conso-
lida el tercer puesto nacional, con 25,1
MT, tras subir un 1,1%.

Destaca en este segmento el Puer-
to de Castelldbn que cerrd el gjercicio
situandose como el séptimo puerto
del sistema portuario espariol al incre-
mentar el 32,7% alcanzando los 10,4
MT. Una cifra que ira en aumento, ya
que los responsables del puerto han
adjudicado un proyecto de atraque de
graneles liquidos en la darsena sur del
puerto.

Por otro lado, hay que mencionar
las caidas de Cartagena y Tarragona.
Estos puertos, especializados en este
tipo de tréaficos, han perdido el 5,5 vy el
10% respectivamente.

MERCANCIAS

El trafico de mercancias ha sido,
un ejercicio mas, el principal activo
del sistema portuario con mas de
267 MT, una subida cercana al 6 por
ciento. La mercancia convencional ha
crecido con fuerza (7,3%) alcanzando
los 76,2 MT. El incremento de la mer-
cancia en contenedores ha sido tam-
bién considerable (5,5%) superando
los 191 MT.

El puerto de Valencia con 72 MT li-
dera el tréfico de alto valor afadido
para los balances de las autoridades
portuarias. La segunda plaza es para
Bahia de Algeciras con mas de 69 MT
y la tercera posicion es para el puerto
de Barcelona que sube cerca del 13
por ciento hasta los 46 MT. El puerto
de Bilbao es el Unico entre las grandes

CONTENEDORES (TEUS) PESCA FRESCA (Toneladas)
Autoridad Diciembre Acumulado del afio Autoridad Diciembre Acumulado del afio
2017 2018 2017 2018 Var (%) Portuaria 2017 2018 2017 2018 Var (%)
Valencia 376.833 442,029  4.832.156 | 5.182.665 7,25 Vigo 11.035 10.131 89.127 78.169 -12,29
Algeciras  379.068 | 377.291  4.389.851 | 4.772.504 8,72 A Corufia 2.178 2.488 51.102 42.418 -16,99
Barcelona  231.332 | 298.449  2.968.757 | 3.472.879 16,98 Pasaia 1.874 1.671 25.989 24.636 -5,21
Las Palmas ~ 99.357 97.999  1.183.327 | 1.139.971 -3,66 Cadiz 987 1.056 16.294 17.693 8,59
Bilbao 65.991 48.452 604.871 638.447 5,55 Avilés 664 579 13.569 12.546 -7,54
Tenerife 55.320 33.571 467.144 508.758 8,91 Tenerife 158 190 5.922 5.478 -7,49
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darsenas que presenta un descenso
en el movimiento de mercancia general
con casi 17 MT que suponen una cai-
da del 1,3%.

CONTENEDORES

El movimiento de contenedores me-
didos en TEUs (unidad de medida de
capacidad del transporte maritimo en
contenedores de 20 pies) se incremen-
to el pasado ejercicio en casi un 8%
pasando de 15,9 a los mas de 17,2
millones de unidades. Valencia vuelve
a liderar este subsegmento con casi
5,2 millones de unidades. Bahia de Al-
geciras mantiene la segunda posicion
con casi 4,8 millones de TEUs, recupe-
rando el terreno perdido en 2017, tras
retroceder casi un 8% debido en parte
a los problemas creados por la quie-
bra de la naviera coreana Hanjin que
gestionaba la terminal semiautomatica
TTIA. Por su parte, el puerto de Barce-
lona crecio en 2018 casi el 17 por cien-
to para acercarse a los 3,5 millones de
unidades.

En este subsegmento hay que tener
en cuenta que no todas las unidades
movidas tienen la misma importan-
cia para los puertos. Asi, en el puer-
to de Valencia durante el gjercicio de
2017el 46% de los contendores mo-
vidos fueron en transito (de un barco
a otro), un 32% de carga y descarga
comercial, y hasta un 22% contene-
dores vacios.

La lucha por obtener trafico de con-
tenedores ha vuelto a las principales
darsenas del sistema portuario tras
unos ejercicios de crecimiento. El tra-
fico total de los principales puertos fue
en 2018 un 27% mayor que en 2008,
por lo que los responsables de las au-
toridades portuarias vuelven a tener
sobre la mesa proyectos para ampliar
sus puertos y mejorar la gestion de los
contenedores.

El puerto de Valencia quiere mejorar
los procesos burocraticos. Esta inicia-
tiva denominada 'Gestion portuaria del
contenedor 4.0' pretende incremen-
tar la eficiencia y agilizar los procesos.
Ademas permitira replicar activos fisi-
Ccos, como contenedores o la propia
mercancia transportada en su interior,
en una plataforma descentralizada en
la que todos los agentes implicados
podrian comprobar de forma sencilla la
procedencia y validez de la documen-
tacion aportada.

Por su parte, el puerto de Barcelona
también estudia la futura tercera termi-
nal de contenedores que se ubicaria en
el muelle del Prat. Con esta terminal se
podrian pasar de los 3,5 millones de
contenedores actuales a cerca de 8
millones de unidades.

PASAJEROS

La cifra total de pasajeros de lineas
regulares en el sistema portuario as-
cendié a 26 millones. Esta cifra re-
presenta un incremento superior al
4% respecto a 2017. Aunque estos
pasajeros se concentran mayoritaria-
mente en las comunicaciones entre la
peninsula y el norte de Africa y las co-
nexiones interinsulares, cada vez estan

[ Marzo 2019 IKERl[ Mar |




ganando en importancia las rutas que
unen a Espana con ltalia, Reino Unido
e Irlanda.

El trafico de cruceros superd por pri-
mera vez en la historia los 10 millones
de visitantes. Esta cantidad situa a Es-
pana en una posicion privilegiada en el
contexto mundial en el sector del turis-
mo de cruceros colocando a nuestro
pais como la segunda potencia euro-
pea en numero de pasajeros de cruce-
ro. Por puertos, el de Barcelona sigue
liderando este segmento, que supone
uno de los traficos con mas alto im-
pacto econdmico tanto para la termi-
nal de cruceros como para el comercio
de la ciudad, con mas de 3 millones
de cruceristas. Esta cifra significa un
incremento de dos digitos (12,5%) res-
pecto a 2017. Baleares, que ocupa la
segunda posicion de la lista, también
sube con fuerza (14%) pasando de 2,1
millones en 2017 a los casi 2,5 millo-
nes del ano pasado. Los puertos mas
importantes en este segmento han ce-
rrado 2018 incrementando el numero
de pasajeros de cruceros.

De acuerdo con las estadisticas de
OPPE, en los ultimos veinticinco anos,
el volumen de pasajeros de cruceros
se ha multiplicado por 18, pasando
de poco mas de 480 mil visitantes en
1992, hasta los citados 10 millones del
pasado ano.

PESCA

El trafico de pesca fresca en el sis-
tema portuario terminé 2018 con 224
millones de kilos, un descenso cercano
al 8 por ciento. Los puertos de Vigo y
A Corufna, con cerca de 121 mil tone-
ladas, concentran el 54%. A pesar de
su predominio, ambos han sufrido im-
portantes descensos. La lonja de Vigo
retrocede mas del 12%, mientras que
la del puerto herculino cae el 27 por
ciento. Por su parte, el puerto vasco
de Pasajes, el tercero en la lista, cae
también mas del 5 por ciento respecto
de 2017.

A pesar de la caida, la lonja olivica
Vigo consolida su liderazgo en Espana

[ Mar |l Marzo 2019 o
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(y en Europa) como principal puerto de
pesca fresca. En 2018 se contabiliza-
ron en el Berbés algo mas de 78 millo-
nes de kilos de pescado fresco y ma-
risco, que suponen unos 170 millones
de euros. Cabe destacar la importan-
cia de Vigo como lider de distribucion
y comercializacion de pesca fresca en
Espana.

En el caso de A Coruna, también re-
valida el segundo puesto en el ranking
nacional pero con cifras mucho mas
bajas que las viguesas ya que se des-
pacharon 42,4 milones de kilos. Las
especies mas subastadas en las lonjas
gallegas fueron el jurel, la merluza y la
caballa.

El puerto de Cadiz sube mas de un
8 por ciento hasta alcanzar casi 18
millones de kilos despachados. Con
esta cifra supera en el ranking al puerto
asturiano de Avilés que cerrd con algo
mas de 12,5 millones de kilos retro-
cediendo 7,5 por ciento. La lonja de
El Musel tampoco ha tenido un buen
gjercicio. Cerrd con algo mas de 4 mi-
llones de kilos. Esta cantidad significa
una caida cercana al 43 por ciento. |

J.M.S.
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52 millones de euros

para compensacion interportuaria

pensacion Interportuaria repartira en 2019

mas de 52 millones de euros entre las 28
autoridades portuarias que conforman el siste-
ma portuario de titularidad estatal. De esta forma,
este instrumento de redistribucion de recursos del
sistema portuario cumple con su objetivo de ga-
rantizar la autofinanciacion del sistema vy la poten-
ciacion de la leal competencia entre los puertos
espanoles.

Del total de esta cantidad, 4,8 millones se des-
tinaran al “Plan Puertos 4.0” y los 47,4 millones
restantes se reparten entre las autoridades por-
tuarias. Para el presente ejercicio se han incre-
mentado las aportaciones de las Autoridades
Portuarias del 4% al 5%, para hacer efectivo el
acuerdo del Comité del Fondo de destinar un 1%
del mismo a este plan que busca impulsar el em-
prendimiento para fomentar la innovacion en el
sector portuario.

La distribucion de los mas de 47 M€ es la si-
guiente: 7,6 M€ se destinan para ayudas a la na-

EI Comité de Distribucion del Fondo de Com-

vegacion, 14,8 M€ se destinan a las Autoridades
Portuarias de Santa Cruz de Tenerife, Las Palmas,
Ceuta, Melilla y Baleares por razén de su insulari-
dad, especial aislamiento y ultraperiferia. Un total
de 23,4 ME€ se distribuyen entre un amplio numero
de autoridades portuarias para que financien dis-
tintas actuaciones y, finalmente, 1,6 M€ se dedica-
ran a actuaciones en materia de seguridad.

Desde el Organismo Publico Puertos del Esta-
do, también ha propuesto al Comité del Fondo 54
proyectos a financiar por el Fondo Financiero de
Accesibilidad Terrestre Portuaria. Estos proyectos
contaran con 627,3 M€ de financiacion de este
fondo para una inversion total de mas de 1.053
ME€ para el periodo 2015-2023.

La autoridad portuaria que mas aporta al Fondo
de Compensacion es Barcelona con mas de 6 M€,
seguida de Valencia (5 M€) y de Bahia de Algeciras
(2,3 M€). La otra cara de la moneda, es decir, las
autoridades que mas reciben son: Tenerife (12,3
ME€), Las Palmas (5,5 M€), y A Coruha (2,6 M€). m

J.M.S.
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que ha llegado para quedarse

Hace poco mas de seis o siete anos que se
tuvieron noticias de la aparicion de una nueva
especie en las costas mediterraneas espanolas,
con una especial incidencia, en un principio, en
el Delta del Ebro. Desde entonces, el Callinectes
sapidus, conocido como cangrejo azul, ha dejado
claras un par de cosas: que es un invasor voraz
y extremadamente peligroso para la fauna
autoctona; y que su erradicacion es mision
imposible. La unica solucion para frenar a este
nuevo invasor es incluirlo en nuestra dieta.

unto al notable impacto sobre
los ecosistemas, la introduc-
cion de especies no autodcto-
nas tiene una Nno Menos impor-
tante repercusion econémica
que, tan solo a la Union Europea, le
supone unos 12.000 millones de euros
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al ano. A pesar de esta cuantificacion,
pocos datos conocemos de su impac-
to real, como la prohibicion de venta de
algunas especies al resultar infestadas,
0 las pérdidas de la industria pesque-
ra por la disminucion de capturas, sin
contar que puedan llegar a constituirse,
directa o indirectamente, en un peligro
para la salud humana. Un ejemplo pue-
de ser el pez conocido como salpa, uno
de los pocos depredadores de la vene-
nosa alga invasora Caulerpa taxifolia,
que si es pescado y consumido por los
humanos puede resultar toxico tras la
ingestion del alga.

De las invasiones en el Mediterraneo
se ha hablado con frecuencia desde
estas paginas, especialmente cuan-
do se dio a conocer la aparicion de
la mencionada Caulerpa taxifolia, que
llegd hasta estas aguas tras una mala
manipulacion en el Museo Oceanogra-
fico de Monaco, en 1984. De consti-
tuir una pequena mancha por aquel
entonces junto a las instalaciones del
Oceanografico, cinco anos mas tarde
ya ocupaba una hectarea y, a comien-
zos de los afnos 90, es detectada en
las costas espanolas tras haber coloni-



zado la costa suroriental de Francia. En
el ano 2000 ya se habia asentado en
Tunez, tras hacerlo en la costa balear
y la croata.

Practicamente a la par, aunque me-
Nnos conocida no menos importante,
fue la invasion de una pariente, la Cau-
lerpa racemosa, que al parecer se in-
trodujo a través del Canal de Suez, en
la década de los anos 30. Aunque en
principio su expansion fue lenta, pronto
se asento colonizando, en los anos 90,
el Mediterraneo occidental.

Y precisamente esa puerta, el Canal
de Suez, ha sido la forma en la que se
ha potenciado la entrada de especies
invasoras en un mar practicamente ce-
rrado, en el que el ciclo de renovacion
de sus aguas se cierra en unos noven-
ta anos. Su inauguracion, en 1869, ha
dado paso a la introduccion de nu-
merosas especies desde el mar Rojo
(son las conocidas como migraciones
“lessepsianas”, por Ferdinand de Les-
seps, ingeniero francés que promovio
la apertura del Canal), algunas de las
cuales encontraron un nicho idéneo
en el Mediterraneo, con el agravante
de carecer de depredadores. Desde
comienzos del siglo XX se ha multipli-
cado su numero por dos cada veinte
anos, contabilizandose unas 450 es-
pecies exoticas en estas aguas. Tan
s6lo en el archipiélago balear se han
documentado al menos 93 especies
marinas no autéctonas, de las que al-
gunas presentan un comportamiento
invasor; es decir, desplazando a otras
especies, alterando el funcionamiento
de los ecosistemas y amenazando la
biodiversidad.

DE LA MANO DEL SER HUMANO

Sin embargo, la cifra de especies
migratorias es dificil de establecer, ni
siquiera de forma aproximada, ya que
otros elevan a mas de setecientos el
numero de las que se han documen-
tado en la parte oriental (como hace
la bidloga marina Bella Galil, de la Uni-
versidad de Tel Aviv), e incluso otros
(como el investigador Stelios Katsane-

Las invasiones
en el Mediterraneo
son responsables
del 39% de
las extinciones
conocidas y
constituyen,
después de
la pérdida
de habitat,
la segunda
amenaza para
los endemismos

vakis, del Joint Research Center de Is-
pra, ltalia) suben este nUmero hasta las
mil especies en toda la extension del
Mediterraneo.

La intervencion del ser humano ha
sido, y sigue siéndolo, la responsable
de elevar exponencialmente estas in-
vasiones, incrementadas aun mas con
la posterior ampliacion del Canal de
Suez, lo que ha llevado —segun la bi6-
loga Bella Galil—, a méas que duplicar-
se estas invasiones entre 1985y 2016.
Los principales factores o elementos
que determinan la dispersion son, por
un lado, el clima, y por otro, la modifi-
cacion de los habitats por la actividad
humana. El cambio de temperatura
también tiene relevancia, ya que facilita
el asentamiento de especies de mares
mas calidos.

El Mediterraneo alberga una gran
biodiversidad. En su cuenca se en-
cuentran unas 17.000 especies, de las
cuales, segun los expertos, un 20%
son endémicas; es decir, sdlo existen
en este mar, como la tanta veces ci-
tada en estas péaginas y de enorme
importancia ecoldgica Posidonia ocea-
nica. Todo este ecosistema es el que
se ve alterado por la introduccion de
nuevas especies, cuyo asentamiento
se estima que ha supuesto el 39% de
las extinciones conocidas, lo que sig-

Nasas disefiadas para capturar cangrejo azul
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Hembra ovada de cangrejo azul americano de gran tamafio (Santa Pola)

nifica que representan, después de la
pérdida de habitat, la segunda amena-
za para los endemismos.

Y entre las Ultimas invasiones, una
que esta resultando especialmente
grave, dado su gran poder de repro-
duccion y adaptacion al medio, ade-
mas de por los destrozos que esta
ocasionando, es la del Callinectes sa-
pidus o cangrejo azul. Se trata de una
especie procedente de las costas at-
lanticas americanas que puede llegar
al medio kilo de peso y a los 25 cen-
timetros de largo, y que posee unas
enormes v fuertes pinzas capaces de
forzar los caparazones de mejillones,
almejas, berberechos, ostras y can-
grejos autdoctonos, aunque también
forman parte de su dieta otras muchas
especies, incluyendo peces muertos.

Esta enorme versatilidad a la hora
de alimentarse, su facilidad de acli-
matacion, junto a su tamano vy fuerza,
careciendo de depredadores en estas
aguas, salvo el pulpo, lo que unido a
una enorme posibilidad de reproducir-
se y su implantacion y dispersion, dan
una idea aproximada de la gravedad
de esta invasion. Aunque en otros pun-
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tos del Mediterraneo, como en Grecia,
el cangrejo azul lleva asentado des-
de hace décadas, en nuestras costas
sus noticias no se remontan mas alla
de unos siete anos. Llegd mas tarde
pero Nno con menos virulencia, y las
consecuencias de su irrupcion las vie-
nen padeciendo desde hace unos po-
C0s anos los pescadores artesanales y
criadores de almejas, entre otros, que
ven destrozadas sus artes de pescay
saqueados sus caladeros y criaderos.

EL CANGREJO AZUL SE QUEDA

Como senalan los expertos, ante
esta situacion la posibilidad de erra-
dicarlo es nula. Sergi Tudela, director
general de Pesca de la Generalitat de
Cataluia, explica que “las especies in-
vasoras tienen una fase de crecimiento
exponencial para expandirse y no lle-
gan a un equilibrio hasta que no hay
una falta de recursos troficos u otros
factores como la existencia de preda-
dores o de competencia”. Por lo dicho
anteriormente sobre su capacidad de
alimentarse, puede estar muy alto ese
punto de equilibrio, demasiado como
para que antes no haya arrasado con
multitud de otras especies, muchas
de ellas de gran valor comercial, como
los langostinos de Sanlicar. Los pes-
cadores de esta localidad han dado la
voz de alarma tras detectar su llegada
al Guadalquivir, constituyendo ya una
amenaza real para las especies que
utilizan la desembocadura como zona
de cria 'y engorde.

Su asentamiento por toda la costa
espanola es un hecho. Yendo desde
esta zona de Andalucia hasta el Del-
ta del Ebro, pasando por Murcia y la
Comunidad Valenciana. La intranqui-
lidad no deja de crecer. En 2012 fue
detectado en el Mar Menor, donde se
capturaron en 2016 alrededor de 30
kilos de esta especie. El pasado ano
se han pescado mas de 4.500 kilos
de cangrejo azul, segun la Cofradia de
San Pedro del Pinatar. En la Comuni-
dad Valenciana, una barca de pesca
regresaba a puerto hace unos dias




tras capturar, frente a la playa norte de
Peniscola, media tonelada de cangre-
jo azul. La zona del Delta del Ebro es
de las méas afectadas, con importantes
danos en su ecosistema.

Una velocidad de expansion acorde,
ademas, con unas condiciones repro-
ductivas notables. La hembra pone
entre dos y seis millones de huevos
por puesta, teniendo como una de sus
principales caracteristicas que soélo ne-
cesita ser inseminada una vez, admi-
nistrando el producto de esa insemina-
cion en sucesivas puestas, por lo que
no necesita ni del macho.

GESTION URGENTE

“Ha venido para quedarse”, senten-
cia rotundo Sergi Tudela, que anade
que la Unica manera de mantener a
raya al cangrejo azul es ejerciendo una
fuerte presion pesquera sobre él. Una
situacion que ya se ha producido en
Grecia, donde se le pesca de forma

masiva hasta llevarle a una situacion,
en la actualidad, de sobreexplotacion,
por lo que ya no constituye una ame-
naza. “Apostamos por una intensifica-
cion de la pesca, lo que es una ayuda
al mismo tiempo para el sector”. Otros
expertos, como Carmen Barbera,
cientifica del Centro de Investigacion
Marina de la Universidad de Alicante,
apuesta por una “autorizacion de su
pesca con nasas especificas y que
fuera una pesqueria objetivo”.

En esta misma linea se expresa el
bidlogo y habitual colaborador de MAR
José Manuel Martin, quien apremia a
que se den pasos para gestionar su
pesqueria y potenciacion de sus valo-
res gastronomicos, y que asi los pes-
cadores puedan transformar esta ame-
naza en una potencial oportunidad,
como nos explica en el articulo de opi-
nion que se ofrece a continuacion. M

RauL GUTIERREZ
Fotos: José MANUEL MARTIN DE LA SIERRA
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El cangrejo azul americano invade las costas mediterraneas espaiolas

MENAZA s OPORTUNID!

La aparicion del cangrejo azul americano en las costas mediterraneas
espanolas ha hecho saltar las alarmas por parte de bidlogos y pescadores, que
ven con gran preocupacion la expansion incontrolada de esta espacie invasora.
Afortunadamente, se trata de una especie con gran potencial gastronomico que
debe ser utilizado a favor de su captura y comercializacion.

'*rh,.
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esde el ano 2012, la

invasion del cangrejo

azul americano (Ca-

llinectes sapidus) co-

mienza a constatarse
en las costas mediterraneas espa-
nolas. Una presencia que, desde
entonces, muestra un crecimiento
importante de su poblacion en los
ultimos anos gracias a su altisima
tasa de reproduccion —la hembra
pone entre dos y seis millones de
huevos en una puesta—, y a que,
por el momento, sélo se le cono-
ce un depredador en estas aguas:
el pulpo.

Son especialmente abundantes
en zonas costeras proximas a las
desembocaduras de los rios, es-
tando perfectamente adaptados
a los cambios amplios de salini-
dad de las aguas. Esta capacidad
de adaptacion les permite coloni-
zar amplios espacios costeros.

En invierno, esta especie prefie-
re las aguas dulces o salobres, lle-
gando incluso a adentrarse en los
rios y humedales. Es en los me-
ses de verano, cuando esta espe-
cie empieza a hacerse mas visible
en las aguas marinas, donde se
reproduce aprovechando las co-

J. Manuel Martin

Arroz con cangrejo azul. Algunos res-
taurantes ya estan incorporando en sus
cartas recetas con esta especie.



rrientes para propagar sus larvas.
Durante esta época del afo es
cuando mas interaccion se produ-
ce con los pescadores que tienen
caladas sus redes de enmalle y
trasmallos en las zonas proximas
a la costa, llegandoles a provocar
graves dafnos en las redes debido
a que estos cangrejos alcanzan
gran tamano (pueden llegar a su-
perar el medio kilogramo de peso)
y tienen una fuerza considerable.
Vienen tan enredados en las re-
des que se hace casi imposible su
liberacion sin danar las capturas o
los artes. Es por este motivo que
la captura dirigida a esta especie
deberia realizarse exclusivamente
con nasas.

También son considerables los
danos ocasionados a la acuicultu-
ra, llegando a romper los mejillo-
nesy las almejas con bastante fa-
cilidad, provocando la merma de
las cosechas y enormes pérdidas
economicas.

Precisamente, existen iniciati-
vas como la impulsada por la
Universidad de Alicante
y el sector pes-
quero artesanal,
para la captura

experimental

del cangrejo
azul con ar-
tes de pesca
selectivos y de
bajo impacto so-
bre el ecosistema
como la utilizacion
de nasas especifi-
cas, en las que se
estd  probando su
efectividad en colabo-
racion con el sector.

Pero los problemas que
ocasiona esta especie invaso-
ra en nuestras aguas van mas alla
de los danos y desperfectos oca-
sionados a las redes de pesca. Se

trata de un potente depredador,
con una dieta amplia y diversa
de presas, por lo que son suma-
mente preocupantes los efectos
negativos que pueden ocasionar
sobre las especies autdctonas vy
de elevado valor comercial para el
sector profesional.

Estudios de contenidos esto-
macales de estos cangrejos han
detectado en su interior restos de
larvas de sepias y langostinos, en-
tre otras especies locales.

Auln es pronto para determinar
los danos que esta nueva especie
estd ocasionando sobre nues-
tro ecosistema marino, si bien
bidlogos y pescadores estan de
acuerdo en que urgen medidas
para contener y frenar la expan-
sion del cangrejo azul, del cual
no se conocen aun depredado-
res naturales en nuestras aguas,
salvo el pulpo, como apuntaba al
comienzo.

Afortunadamente, el cangrejo
azul americano tiene un alto po-
tencial gastronémico, de sabor
similar al bogavante, por lo que
es previsible que alcance un alto
valor comercial, conforme se
vaya conociendo en los merca-
dos. De hecho, esta especie ya
ha llegado a alcanzar en verano
precios que rondan los 14 euros/
kilo. Entre 2016 y el verano de

Jose MANUEL MARTIN DE LA SIERRA

2018 se llegaron a capturar, tan
sdélo en el Delta del Ebro, 40 to-
neladas.

Por lo tanto, se trata de apro-
vechar esta amenaza en forma
de abundancia inesperada vy
convertirla en una oportunidad
de negocio. De esta manera, el
cangrejo azul puede traer unos
ingresos extras a los pesca-
dores, a la vez que su pesca
dirigida con nasas selectivas
permitiria dejar descansar las
especies piscicolas capturadas
con los artes tradicionales de
redes. Es decir, con la pesca
selectiva de esta especie se
consiguen dos efectos positi-
vOSs: por un lado, contener a la
especie invasora; y, por otro,
permitir que se regeneren las
especies autoctonas.

Finalmente, es necesario que
desde las administraciones au-
tondmicas, competentes en
marisqueo, se faciliten las auto-
rizaciones necesarias para pes-
cary comercializar esta especie,
dandola a conocer entre el pu-
blico y promocionando su con-
sumo. Si no se le puede erra-
dicar, habra que aprovechar la
posibilidad de explotarlo comer-
cialmente. Es decir, transformar
SU amenaza en una oportunidad
para el sector.

Bidlogo



Lanautica )2 UM GIA sutributacion

La Asociacion Nacional de Empresas Nauticas (ANEN) y la Asociacion
Espanola de Grandes Yates (AEGY) denunciaran ante las instituciones
europeas, el sistema tributario que se aplica al sector de la nautica de
recreo en Espana, tal y como se anuncio durante el VIl Congreso Nautico,
celebrado entre el 14 y el 15 de marzo en Palma de Mallorca. Dos dias en los
que también ha quedado patente el compromiso firme que mantienen las

diferentes administraciones publicas con la industria.

N apoyo que es, y ha sido,
una realidad por parte de
la Direccion General de la
Marina Mercante en los
ultimos ocho anos y que
ha trascendido mas alla de los partidos
politicos que estuvieran en el Gobier-
no. Y esa parece ser también la apues-
ta de su actual responsable, Benito
Nufez, que incluso mostrd su volun-
tad de tener listo, antes de la proxima
temporada estival —o sea antes de las
elecciones generales—, el Real Decre-
to por el que se establecen habilitacio-
nes anejas a las titulaciones nauticas
para el gobierno de las embarcaciones
de recreo, y la actualizacion de las me-
didas de seguridad para el uso de las
motos nauticas.
Durante el Congreso, que en esta
sexta edicion batié record de asisten-
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cia, Benito Nufez anuncié también que
la nautica de recreo tendra su propia
area funcional dentro de la DGMM.
Tal y como explico, con la medida se
trata de dar respuesta a la peticion
del sector de creacion de un departa-
mento especifico, que aglutine todos
los asuntos normativos y técnicos que
afectan a la nautica de recreo dentro
de la Direccion General. Un Area que
sirva para agilizar tramites, unificar cri-
terios y mantener la colaboracion entre
la DGMM vy el sector.

TURISMO NAUTICO FUERTE

También con el area de Turismo ha
tendido puentes el sector de la nau-
tica de recreo espanol en los Ultimos
tiempos, cuya actividad, por otra par-
te y como se puso de manifiesto du-
rante el Congreso, ha sido “todo un
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eiemplo de esfuerzo realizado tras la
crisis”. Asi, ANEN, con la colabora-
cion de la Secretaria de Estado de
Turismo, trabaja ya en el futuro “Club
de producto de turismo nautico”, un
gran desafio para la nautica espafola
y para el sector turistico, cuyo primer
proyecto sera la puesta en marcha del
“Club de producto de turismo nautico
del Norte de Espana”. Con esta inicia-
tiva, tal y como explicé la secretaria
de Estado de Turismo, Isabel Oliver,
se “apoya el asociacionismo de ges-
tores de productos nauticos” a la vez

B~
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la CE, planteando el impuesto de ma-
triculacion como un gravamen anacro-
nico e injusto y argumentando que su
eliminacion supondra un aumento de
la productividad y competitividad para
el sector que superaria los ingresos via
impuesto”.

Por poner un ejemplo del perjuicio
que esta situacion esta provocando,
posibles competidores directos de
nuestra nautica, como son Francia e

que se “agrupa la oferta de servicios La DGMM va ltalia, ademas de no tener gravada la
nauticos de cada puerto” facilitando la a habilitar un compra de embarcaciones con un im-
proyeccion del turismo nautico a nivel . . puesto de matriculacion del 12%, tie-
internacional. area especlflca nen un IVA reducido del 10% y 6,5%,

que se ocuparé respectivamente, si las embarcaciones

se adquieren mediante financiacion.

de los asuntos

Carlos San Lorenzo, presidente de ANEN, agradece a la comunidad balear su acogimiento estos tres
afos ya que, casi con toda probabilidad, el afio que viene el Congreso se celebrara en Valencia.

Pero esta buena sintonia no parece
existir con otros departamentos de la
Administracién. De hecho, Miguel An-
gel Serra, asesor fiscal de ANEN, apro-
vecho el Congreso para anunciar que
“después de agotar las vias internas, y
tras doce afos de intenso trabajo con
las administraciones publicas espafo-
las sin resultados efectivos, ANEN vy
AEGY han elevado una demanda ante

relacionados
con la nautica
de recreo

&

DESAFi0S

Los retos de la nautica ante una
nueva década: sostenibilidad, inno-
vacion, emprendimiento, crecimiento
e internacionalizacion era el lema del
Congreso vy, tal y como explicaron sus
organizadores, son los ejes que mar-
caran la agenda del sector nautico en
la proxima década. En concreto, en lo
que se refiere a la sostenibilidad, los
participantes en el evento se compro-
metieron a “pasar a la accion e impul-
sar el compromiso de nuestras empre-
sas con iniciativas dirigidas a preservar
el medio ambiente, integrandolo en
sus estrategias como linea de accion
ineludible.

En nuestro pais, la nautica de recreo
cuenta con 3.700 empresas, crea
19.700 puestos de trabajos directos y
obtuvo en 2018 mas de 250 millones
de beneficios brutos. Es, sin duda,
una industria en alza y asi lo prueban
los Ultimos datos dados a conocer por
ANEN, entre los que destaca un cre-
cimiento de las matriculaciones, entre
enero y febrero, del 17,29%, un dato
que es especialmente llamativo en el
mes de febrero, con un 34,82% de
matriculaciones mas que en 2018.

A. Munguia
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V Convenio Colectivo de Acuicultura Marina en Espaiia
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J\ indefinida

El pasado 14 de febrero la Asociacion Empresarial de Acuicultura de Espana
(APROMAR) y los sindicatos CCOO-Industria y FICA-UGT firmaron en Madrid el

V Convenio Colectivo Nacional de Acuicultura que entrara en vigor, con caracter
retroactivo, desde el 1 de enero cuando se publique en el Boletin Oficial del

Estado (BOE). Entre las novedades del acuerdo destaca una subida salarial del 6%
escalonada hasta el ano 2020, asegurando que ninguna categoria profesional quede
por debajo de los 1.000 euros mensuales. También mejora la contratacion indefinida
en el sector respecto al anterior convenio.

I V Convenio Colectivo Na-
cional de Acuicultura Marina
afecta a 4.100 trabajadores
del sector, distribuidos en
323 establecimientos de
produccion de todo el pais, y estable-
ce cinco grupos profesionales: perso-
nal técnico; personal administrativo;
personal de produccion; personal de
servicios y personal de mantenimiento
que, segun comunica APROMAR, “de-
beran permitir aumentar el grado de
polivalencia, mejorar la empleabilidad,
optimizar la flexibilidad y permitir la mo-
vilidad funcional de los trabajadores”.
De acuerdo con el comunicado de la
patronal acuicola, se considerara per-
sonal técnico a las personas que, por
conocimientos académicos o expe-
riencia laboral, tienen atribuidas fun-
ciones directivas o de responsabilidad
gjecutiva, coordinadora o asesora,
con autonomia, capacidad de super-
vision y responsabilidad, acorde con
las funciones asignadas. Seran per-
sonal administrativo los trabajadores
que, utilizando los medios de gestion,
operativos o informéaticos, ejecutan de
forma habitual las funciones propias
administrativas de las empresas. El
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El Gonvenio
entrara en vigor,
con cardacter
retroactivo, desde
el 1 de enero

personal de produccion ocupa, segun
APROMAR, funciones que requieren
una cualificacion profesional en las
técnicas propias del trabajo especifi-
co que desarrollan en reproduccion y
engorde de acuicultura.

Por otra parte, el personal de servi-
cios lo componen personas que, sin
necesidad de ninguna cualificacion
profesional o conocimientos especiali-
zados, salvo los que se adquieran por
el mero desarrollo de su actividad la-
boral, se dedican a multiples funciones
de servicio en el quehacer general de
la empresa acuicola vy, finalmente, se
considera personal de mantenimiento
a los empleados que, poseyendo ti-
tulacion de Formacién Profesional, en
cualquiera de sus grados, o conoci-



mientos equivalentes reconocidos por
la empresa con especializacion espe-
cifica del desarrollo de su trabajo, se
dedican al mantenimiento y conserva-
cion, tanto de instalaciones como de
maquinaria de produccion, enseres y
herramientas.

El'V Convenio Colectivo Nacional de
Acuicultura Marina, en el que empre-
sarios y sindicatos han estado traba-
jando durante casi un afno de nego-
ciacion, entrara en vigor una vez se
publique en el BOE y tendra caracter
retroactivo desde el 1 de enero de
2018. Su vigencia terminara a fina-
les del 2020. Este acuerdo sustituye
al que caduco el 31 de diciembre de
2017 pero que hasta ahora se habia
venido prorrogando anualmente.

Como novedad destacada, el acuerdo
establece que las empresas con viveros
en el mar contaran para la realizacion de
las actividades subacuaticas con una
estructura minima de un buceador acui-
cultor de primera por cada cuatro bu-
ceadores acuicultores de segunda. En
el caso de empresas en tierra, las cate-
gorias que entran a considerarse como
personal de produccion son las de per-
sonal acuicultor oficial de segunda, per-
sonal acuicultor especialista, personal
marinero y personal auxiliar acuicultor.

SALARIO Y JORNADA LABORAL

El acuerdo contempla una reduccion
gradual de la jornada laboral asi como
un aumento de los salarios. Asi, la du-
racion ordinaria de la jornada de tra-
bajo prevista en el presente Convenio
Colectivo sera de 1.776 horas anuales
de trabajo efectivo para el ano 2018,
1.768 para el ano 2019 y 1.760 para
2020. Se reduce en casi 16 horas, un
0,9% respecto al anterior convenio.

La jornada se correspondera en ge-
neral al desarrollo de 40 horas sema-
nales de trabajo efectivo de promedio
en computo anual, aplicandose tanto
al horario partido como al continuado.

Los trabajadores a turnos van a ver
codmo, en el caso de los festivos, tendran
un plus de sabados de 50 euros cada

Mas salario
y empleo fijo
en el sector y
reduccion de
las jornadas
laborales

Foto de familia tras la firma del Convenio

uno de ellos, lo que significa que cada
festivo trabajado supondra un 0,3% de
la masa salarial. Asi, un trabajador a tur-
nos que trabaje 10 festivos, por gjemplo,
tendra una subida anadida del 3%.

También se ha avanzado en el am-
bito de la conciliacion laboral y familiar
estableciendo 8 horas anuales de per-
miso retribuido, que podran ser frac-
cionadas, y no por dias, para acompa-
Aar a familiares de primer grado a los
servicios publicos de salud.

El Convenio supone una subida salarial
del 6% hasta 2020 (2% de incremento
anual entre los anos de vigencia del mis-
mo), asegurando que ninguna catego-
ria profesional quede por debajo de los
1.000 euros mensuales, con 1o que nin-
gun salario dentro del sector bajara de
los 14.000 euros brutos anuales. Cuan-
do el IPC de cualquiera de los afios que
dure el convenio sea superior al 2%, se
contempla una revision salarial en igual
cuantia a lo que se sobrepase dicho 2%.

Ademas, cada granja podra implan-
tar de forma voluntaria un sistema de
retribucion variable adicional, individual
o colectivo, en funcién de la consecu-
cion de objetivos como la produccion,
el ahorro energético o los beneficios
empresariales.

También se aumentan las polizas de
seguros en los casos de invalidez o
muerte por accidente en un 25% vy se
ponen en marcha planes de igualdad en
las empresas con mas de 175 trabaja-
dores en su plantilla.
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Hay que tener en cuenta que el V
Convenio se aplica a los trabajadores
de empresas de acuicultura marina
que no estén regidos por un convenio
particular con sus empresas. Tampoco
es aplicable a los autonomos.

CONTRATACION Y SALUD LABORAL

Sindicatos y empresarios acordaron
que al menos el 75% de las plantillas
de granjas marinas esté formado por
contratados indefinidos; porcentaje
que se ha incrementado respecto al
anterior Convenio, que contemplaba
una plantilla fija minima del 70% total.

Como ha sucedido hasta ahora, la
contratacion temporal estara justifi-
cada para cubrir bajas o vacaciones,
por ausencias imprevistas o por tra-
bajos que, por su especial cualifica-
cion, no puedan ser cubiertos por el
personal de plantilla. También se con-
templa este tipo de contratacion para
cubrir picos de trabajo extraordinarios
e imprevistos, no contemplados den-
tro de los planes productivos de las
empresas; asi como por abundancia
de materias primas y siempre que su-
ponga una anomalia dentro de cada
campana.

Los contratos de formacion y apren-
dizaje tendran una duracion minima de
seis meses y una maxima de tres anos.
Los contratos de préacticas no podran
ser inferiores a seis meses ni exceder
de los dos anos.

Se ha constituido una Comision de
Salud Laboral cuya mision es integrar
la prevencion de riesgos laborales
en los procesos técnicos y en la or-
ganizacion del trabajo en todos sus
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niveles, conforme al principio de se-
guridad integrada; asi como la adop-
cion de la accion preventiva y su pro-
mocién en el ambito de la acuicultura
marina y la implantacion de una cul-
tura de la seguridad y la salud laboral
a través de la formacion, la informa-
4 ciony la participacion. Las empresas
se comprometen, entre otras cues-
tiones, a la mejora de la seguridad en
el buceo.

También se ha creado una Comision
Paritaria para la interpretacion, arbi-
traje, conciliacion y vigencia del con-
venio en su aplicacion y desarrollo. En
esta Comision Paritaria participaran
los sindicatos FICA-UGT y CCOO-In-
dustria y la patronal APROMAR.

ANA Diaz

Representantes de los
trabajadores ratificando
el acuerdo

Seguridad juridica para los buceadores
profesionales de Murcia

La Region de Murcia ha reforzado la seguridad juridica de
los buceadores profesionales, homologando su acreditacion
laboral para que puedan trabajar en dicha Comunidad Auto-
noma. El pasado 18 de febrero el Boletin Oficial de la Region
de Murcia (BORM) publicé la orden reguladora de la tarjeta
de actividades subacuaticas profesionales. Con ella, se faci-
lita a los buceadores profesionales el acceso a la profesion,
al regular los titulos validos para ello y el fomento de cursos
de Formacion Profesional que se estan implantando.

Con la certificacion que expide la Administracion regional,
los buceadores tendran la absoluta certeza de contar con la
acreditacion suficiente para ejercer la actividad.

Segun el consejero de Fomento e Infraestructuras, Patri-
cio Valverde, la tarjeta “beneficiara anualmente a unos 150
trabajadores y favorece tanto a los buceadores como a las
empresas que los contratan, ya que facilita el acceso a una
mano de obra especializada imprescindible para el gjercicio
de la actividad, que es intensiva en generacion de empleo de
calidad en el mundo del mar”.

Valverde sefald que la acuicultura es “la pesca el futuro”,
compatible con la pesca tradicional, de la que se diferencia
por especies de captura, e indicd que “queremos dar res-
puesta a las demandas del sector, cuya produccion tiene un
crecimiento muy destacado que proporciona alimentos segu-
ros y saludables para todos los consumidores”.



TRIP&FEEL “LA EMPRESA EXPERTA EN TURISMO PESQUERO”

Ponemos a disposicion de los profesionales del sector pesquero nuestra oferta
de servicios para la diversificacion pesquera.

- Servicios de consultoria y asesoramiento
- Formacion tedrica y practica
- Disefo de productos de turismo pesquero
- Gestion de autorizaciones y adaptacion de buques para actividades de
pesca-turismo
- Campanas de comunicacion, comercializacion y gestion de reservas
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Dentro del Programa Nacional de Datos Basicos del Sector Pesquero

De campaiias con el
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—
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Marzo y abril seran meses de intenso trabajo en el mar para los investigadores
del Instituto Espanol de Oceanografia (IEO), ya que se llevaran a cabo las
campahas Jureva, Careva y Pelacus, que forman parte del Programa Nacional de
Datos Basicos del Sector Pesquero, asi como de proyectos de colaboracion con

investigadores de otros paises.

esde el 13 de marzo, y du-
rante trece dias, el buque
de investigacion ocea-
nogréfica “Miguel Oliver”
recorrera la zona de Por-
cupine y Cantil de Gran Sol. El peri-
plo iniciado desde el puerto de Vigo
finalizara en el puerto de Santander
el 26 de marzo, segun el plan de tra-
bajo previsto. El objetivo de la mision
es que los cientificos del IEO recojan
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informacion para eva-
luar la biomasa de ba-
caladilla desovante en
esa zona, dentro de la
campana acustica in-
ternacional “Blue Whi-
ting Spring Survey”.
Es la segunda vez que
los cientificos espano-
les participan en esta
campafa que, con un
total de cinco buques
oceanograficos, cubre
toda la zona donde se
encuentra el stock de
bacaladilla.

Gracias al incremen-
to de la zona de rastreo
acustico con pescas e
hidrologia, ademas del
cartografiado del area
de distribucion, carac-
terizacion de la eco-
logia reproductiva y la
presencia de predado-
res superiores, los da-
tos obtenidos son mas completos, con
lo que se puede dar respuesta, ade-
mas, a los compromisos adquiridos
para avanzar hacia una gestion soste-
nible de los mares.

Un dia mas tarde zarp6 otro de los
barcos oceanograficos gestionados
por la Secretaria General de Pesca, el
“Vizconde de Eza”, también del puerto
de Vigo, para desarrollar una campa-
Aa trienal centrada en la estimacion de



la biomasa desovante de caballa y la
produccion de huevos de jurel. Esta
campana se prolongara hasta el 6 de
abril, recorriendo toda la Plataforma
Norte de la Peninsula Ibérica y el Golfo
de Vizcaya.

PELACUS

En esta primavera, como viene ocu-
rriendo de forma anual desde hace dé-
cadas, se pondra en marcha la cam-
pana Pelacus, de gran importancia
debido al alarmante estado de una de
las especies que es objeto de la mis-
ma: la sardina. Debido a la precaria si-
tuacion que, a través de los anos, han
presentado los stocks de boquerdn y
sardina, generalmente de forma alter-
nativa, desde MAR se ha ido realizan-
do, a lo largo del tiempo, un especial
seguimiento sobre sus resultados, la
mayor parte de ellos de la mano del
responsable de pelagicos del |EO,
Pablo Carrera. Ahora, y desde hace
unos anos, la situacion mas negativa la
arrastra la sardina, para la que los cien-
tificos vienen solicitando el cierre de su
pesqueria debido al riesgo de colapso
de la misma.

Esta campana se realizara a bordo
del “Miguel Oliver”, como viene siendo
habitual, y se centrara, ademas de en
la sardina, en el boquerdn y en el jurel.

Son campafias que vienen reco-
giendo informacion de estas especies

desde hace mas de tres décadas.
Una informaciéon de gran importancia
para comprender la dinamica de es-
tas especies, y cuyos datos son remi-
tidos a los grupos de trabajo del Con-
sejo Internacional para la Exploracion
del Mar (ICES), y que son valorados a
la hora de establecer los totales ad-
misibles de capturas en el Consegjo
de Ministros de Pesca del mes de di-
ciembre. &

R.G.

LUIS PLANAS DESTACA
LA LABOR DE AZTI

Con motivo de la visita a las
instalaciones de AZTI-Tecnalia
en Bizkaia realizada a mediados
del mes de marzo, el ministro
Luis Planas ha querido destacar
la labor en favor de la pesca, a
través de la investigacion, que
realiza esta fundacion que traba-
ja desde el Pais Vasco. El minis-
tro quiso resaltar a AZTI como un
ejemplo de “coémo la ciencia pue-
de aplicarse a la industria y a los
distintos eslabones de la cadena
alimentaria, desde el productor
hasta el consumidor”, y, en este
sentido, se refirid a la colabora-
cion en la investigacion de los
ecosistemas marinos, la sosteni-
bilidad de la actividad extractiva
y la entrada en vigor de la obliga-
cion de desembarque.

Respecto a la obligacién de
desembarque, “cuyo balance de
aplicacion esta resultando razo-
nablemente positivo”, puso el
acento en los trabajos de innova-
cién que viene desarrollando esta
fundaciéon para facilitar la adap-
tacion de la flota, “constituyendo
un valor de referencia a la hora
de elaborar politicas pesqueras
mas inteligentes, modernas, se-
lectivas y sostenibles”. m
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Reserva Marina de Cabo Roche

Gesti(m sostenible para
( DO\ o
ReEbeNERAR

Las Cofradias de pescadores de Conil, Barbate y
Sancti Petri estan impulsando la Reserva Marina
de Cabo Roche para revertir la caida de capturas
que sufre la flota que faena en estas aguas.
Mediante la implantacion de esta herramienta,
en una zona que abarca 65.000 hectareas, el
sector pesquero se compromete a limitar el
esfuerzo pesquero para regenerar el caladero.
Para ello, cuenta con el apoyo de cientificos,
administraciones y oenegés. Por su parte, los
pescadores se comprometen con una cogestion
responsable, transparente y participativa
enmarcada en las estrategias europeas
contenidas en la Politica Pesquera Comun para
preservar la biodiversidad y aprovechar los
recursos marinos de forma sostenible.

| sector pesquero del Area

de Cabo Roche —entre

el Islote de Sancti Pietri y

Cabo de Trafalgar— esta

impulsando la creacion de
una Reserva de Interés Pesquero para
la zona. La propuesta se alarga por los
margenes costeros y 12 millas de mar
adentro, en Mar Territorial, extendién-
dose unas 65 mil hectéareas.

El proyecto, en el que estan coope-
rando con oenegés, como la Sociedad
para el Desarrollo de las Sociedades
Costeras (Soldecocos) y WWF Espa-
Aa, instituciones cientificas, como el
departamento de Antropologia Social
de la Universidad de Sevilla y el Institu-
to Espariol de Oceanografia de Cadiz,
y responsables de distintas adminis-
traciones, busca gestionar el esfuer-
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ZO pesquero en la zona y controlar las
capturas no declaradas para recuperar
la productividad de estas aguas de las
que dependen la flota de bajura de la
zona.

LA FLOTA

Las embarcaciones de artes meno-
res que pescan en este caladero son
algo mas de ochenta que suman cerca



de dos centenares de tripulantes. La
mayoria de las embarcaciones (66) tie-
nen como puerto base el de Conil de
la Frontera y emplean principalmente
el palangre de fondo para realizar sus
capturas. Cuando la especie objetivo
es el pulpo el arte de pesca utilizado es
el conocido como el “chivo cebado”.
Las principales especies desembar-
cadas son pulpo, pez sable, pargo-

Los pescadores
se comprometen
a limitar
el esfuerzo
para regenerar
el caladero

bocinegro, hurta, corvina y voraz. De
acuerdo con los datos estadisticos que
ofrece el Idapes —sistema andaluz de
datos de comercializacion y produc-
cion pesquera de la Direccion General
de Pesca y Acuicultura de la Junta de
Andalucia— las capturas de la flota
de la cofradia de Conil han descendi-
do desde las mas de mil toneladas de
2012 a las casi 490 toneladas captura-
das el ano pasado. En lo que se refiere
al valor del producto en primera venta,
la caida no ha sido tan brusca, ya que
se ha pasado de los algo mas de 4,4
millones de euros de 2012 a los 3,9
obtenidos en 2018. El incremento del
precio en primera venta de las distintas
especies ha amortiguado la caida de
capturas. (Ver cuadro)

Situacion parecida ocurre en Barba-
te. La lonja de este puerto vendio en
2008 en primera venta un total de 3,5
millones de kilos con un precio medio
de 2,55 euros por un valor total de casi
9 millones. El ano pasado, la lonja ven-
di6 algo mas de 2,1 millones de kilos.
El precio medio fue parecido (2,6) vy el
valor total de la venta fue de 5,5 millo-
nes de euros.

LLas capturas de voraz o besugo de la
pinta menguan ano tras ano. En 2018
la flota artesanal de Conil captur6 algo
menos de 2,5 toneladas de este pes-
cado que vive formando bancos pe-
quenos, en fondos arenosos, cerca de
los acantilados rocosos. El precio me-
dio fue superior a los 26 euros el kilo,
dejando en la lonja algo mas de 65 mil
euros. Hace una década, la flota cap-
turé algo menos de 20 toneladas, que
se vendieron a un precio medio por
encima de los 17 euros dejando en la
lonja conilefa mas de 340 mil euros.

PROPUESTA

A finales de abril de 2017 se llevd a
cabo un taller sobre figuras de protec-
cion y la gestion de la pesca costero-
artesanal. En este encuentro se forma-
ron grupos de trabajo integrados por
pescadores, cientificos, administra-
ciones y oenegés para estructurar un
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marco cientifico para la propuesta del
sector. El encuentro permitié también
iniciar un didlogo entre los represen-
tantes de las entidades pesqueras im-
pulsoras de la reserva con cientificos,
representantes de las oenegés y de las
administraciones. En el ambito de la
administracion, la creacion de una re-
serva marina involucra a la Secretaria
de Pesca con competencias en estas
aguas. Asi mismo, se cuenta con la
administracion autonémica, que realiza
el seguimiento de la actividad pesque-
ra para artes menores. Finalmente, la
administracion local esta también pre-
sente a través de su implicacion en los
grupos de accion local para el desarro-
llo pesquero.

Durante el encuentro, como sefnala
Jorge Saez, responsable del proyecto
de Soldecocos, se elaboro un plan de
trabajo de forma participada sobre dos
tematicas principales para la gobernan-
za y la gestion del espacio como son la
proteccion del mar y los sistemas de
vigilancia-control y seguimiento de las
pesquerias. Ademas, los participantes
pudieron intercambiar experiencias de
gobernanza, gestion y vigilancia con
otras zonas de pesca y espacios mari-
nos protegidos ya en funcionamiento.

CAPTURAS NO DECLARADAS

El encuentro sirvid también para es-
tablecer una caracterizacion tanto de
la pesca profesional como de la re-
creativa en esas aguas. Algo impres-
cindible para abordar el problema de la
concentracion del esfuerzo pesquero,
ya que como destaca Saez, se ha pro-
ducido un trasvase de licencias de la
pesca profesional a la pesca recreati-
va —lista séptima—. La economia su-
mergida presiona tanto, que algunos
profesionales se han visto legitima-
dos a cambiar de lista. Es el caso de
Sancti Petri, cuya asociacion ha pasa-
do de una docena de embarcaciones
profesionales a tres. Sin embargo, el
esfuerzo pesquero se mantiene o se
ha incrementado. El sector pesquero
de Barbate tampoco es ajeno a esta
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situacion. En el caso de Conil no se ha
producido este trasvase. Pero la flota
conilefa sufre la competencia de la
pesca submarina. Una actividad muy
profesionalizada que en fechas sefna-
ladas capturan especies como hurtas,
meros, cazones, bocineros o corvinas
para la venta a la restauracion.

Para el representante de Soldecocos,
lo mas complicado del proceso docu-
mental de la reserva ha sido la carac-
terizacion de la flota recreativa (1.200
barcos en la zona), ya que casi un 10
por ciento de esta flota pesca tantos
dias al ario como los pescadores pro-
fesionales: ciento veinte dias. Ademas
con un fin economico claro.

CARTOGRAFiA

El mapa eco-cartografico muestra la
presencia de algas esciafilas infralito-
rales con facies de gorgonarios. Estas
comunidades se sitUan en los enclaves
rocosos, que estan sometidos a un im-



portante hidro-dinamismo. El estudio
cartografico detalla también la presen-
cia de comunidades de algas fotdfilas
debido a que la transparencia del agua
permite una buena iluminacion no soélo
en los fondos de menor profundidad.
Asi mismo, se destaca la presencia de
pequenos bivalvos en zonas arenosas
a profundidades entre 10 y 25 metros,
y de comunidades de otros moluscos
como la almeja basta o bolo.

Dentro de la zona propuesta como
reserva existen areas con potencial
para ser incluidas dentro de la Red
Natura 2000 como las barras de arena
con interés marisquero y los campos
de gorgonias.

CONTROL Y VIGILANCIA

El sistema de vigilancia de la reserva
esta en fase de debate. Se plantean
dos tipos de medidas de control y pla-
nificacion.

Por un lado, medidas de coordina-
cion entre las administraciones, que no
supongan un coste para la flota me-
diante el cruce de informacion de las
mareas de pesca, el diario electronico
y el sistema Idapes.

Por otro lado, el comité de la reser-
va se plantea también medidas de vi-
gilancia similares a la figura gallega de
Guardapesca, que tendria un coste
para la flota. Ya que, a diferencia de
Galicia, la Consejeria de Pesca an-
daluza no aporta financiacion para el

2011 2012

. Precio medio

2013

Venta total

2014 2015 2016 2017 2018

Capturas (millones de kilos)

sueldo de estos trabajadores. A esta
figura del vigilante se sumaria el barco
de la reserva, que se financia a través
de una dotacion econdmica anual de
la Secretaria de Pesca. Esta aporta-
cion inicial, segun Jorge Séez, ronda
el medio milldon de euros; pero la co-
fradia de Conil ha puesto a disposicion
de la reserva un barco del posito. Este
ofrecimiento material podria rebajar la
aportacion econdmica de la Secretaria
General de Pesca.

Ademas de estas medidas de con-
trol, la flota ya tiene restricciones del
esfuerzo pesquero: se captura de lu-
nes a viernes unas seis horas diarias.

DECISION FINAL

En la actualidad, los impulsores de
la reserva marina cuentan con la ca-
racterizacion de la flota, la propuesta
consensuada del sector pesquero y la
cartografia marina de la zona. Ademas,
se esta trabajando para contar con fi-
nanciacion especifica para delimitar
una zona de reserva integral dentro
de la reserva. La delimitacion de este
espacio protegido por la legislacion
pesquera sera realizada por el Instituto
Espanol de Oceanografia.

En los proximos meses, tras las
proximas elecciones generales, se ten-
dra que tomar una decision sobre la
reserva.

J.M.S.
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“Si, tiene mar”

Direccion Provincial de LUJ{) U,

|a gran desconocida

Lugo es la provincia mas extensa de las cuatro gallegas y la mas desconocida,
todavia hay quien pregunta al personal de Ia Direccion Provincial “;Ah, pero Lugo
tiene mar?”. De los 9.856 km?2 de superficie de la provincia solo 120 kilometros
son de costa pero ese espacio alberga dos de los puertos pesqueros mas
importantes del pais, Celeiro y Burela que facturan mas de cien millones de euros
anuales, ademas de un elevado numero de afiliados que denotan la importancia

del sector maritimo pesquero en la provincia.

De izquierda a derecha, Gabino Peral, jefe de seccion de Secretaria; Agueda Ramirez, jefa de seccion de Seguridad Social; Marisol Pérez, subdirectora provincial; Vicente Prieto,
director provincial; Enrique Villares, director de Celeiro; Mercedes Calvo, directora de Burela; Rosa Saborido, directora de Ribadeo; y Francisca Lange, directora de Foz.

a Direccion Provincial de
Lugo esta situada en la Ron-
da Musico Xosé Castineiras,
en el centro de la capital u-
cense y frente al inmueble
de la TGSS. El edificio dispone de una
superficie construida total de 1.474 m?
repartidos en tres plantas donde traba-
jan 20 personas. También cuenta con
una sala de juntas con capacidad para 8
personas y un aula de formacion para 15
alumnos. Fue inaugurado en 2012.
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Desde hace seis afios José Vicente
Prieto Gonzalez es el director provincial
de Lugo. La provincia cuenta ademas
con cuatro direcciones locales situa-
das en cuatro puertos: Burela, Celeiro,
Foz y Ribadeo.

A fecha 31 de enero Lugo tiene re-
gistrados 1.649 afiliados al Régimen
Especial del Mar, de los que 1.315 son
por cuenta ajena y 182 figuran en el
régimen de autbnomos. 148 empresas
estan dadas de alta en la provincia.



La Direccion Provincial del ISM de
Lugo renovo en mayo de 2018 el se-
[lo de excelencia, modelo EVAM, con
una certificacion de nivel de 200-299
puntos, que obtuvo en marzo de 2015.
Una renovacion que ha supuesto para
esta Direccion Provincial un recono-
cimiento al grado de compromiso e
implicacion de todos los trabajadores
con la calidad.

Para obtener la renovacion se dise-
Ad un plan que priorizaba una mejo-
ra en la prestacion del servicio y una
mayor satisfaccion tanto de los usua-
rios como de los propios trabajadores
del centro. Este plan se ha llevado a
cabo mediante tres acciones de mejo-
ra concretas: Difusion y captacion de
usuarios para el sistema Cl@ve; mo-
dernizacion de las oficinas corrigiendo
la iluminacion existente y los accesos
al edificio, lo que ha producido una op-
timizacion energética y la consiguiente
reduccion en la factura eléctrica y la
digitalizacion de archivos con elimi-
nacion de los documentos en papel,
junto a una mejoria de los sistemas de
proteccion de datos.

SI LA MONTANA NO VIENE A Mi

Uno de los mayores retos que afron-
tan dia a dia los trabajadores de la Di-
reccion Provincial de Lugo es la distan-
cia fisica que les separa de la mayoria
de los afiliados, ya que la direccion
esta a 100 kilémetros de cualquiera de
los puertos de mar.

Hay quien afirma que “L.ugo no sue-
na a mar’ y la paradoja reside en que
la Direccion Provincial centraliza la ges-
tiobn pero apenas hay atencion directa
al publico ya que los usuarios optan
por la cercania de las Direcciones Lo-
cales.

El director provincial se desplaza va-
rios dias a la semana a las direcciones
locales y a los puertos para poder es-
cuchar y conocer de primera mano las
necesidades del sector.

Una de las caracteristicas de la pes-
ca gallega es que en su mayoria alber-
ga buques de altura y gran altura cu-

N

MUY PERSONAL

ose Vicente Prieto
es bidlogo marino
y puede presumir
de conocer el oficio y la
profesion desde casi to-

dos los angulos.
Este

después de

lucense de 50
anos, casado y con dos
hijas, en 1992, un ano
licenciar-
se en la Universidad de
Santiago de Composte-

la entr6 a formar parte
del Cuerpo Facultativo Superior de la Xunta de Galicia en

la escala de Biologos.

Rapidamente las labores de gestion y recursos marinos
llamaron a su puerta pero su labor no estaba solo en los
despachos sino en las playas, en los bancos pesqueros
y marineros donde durante 18 anos se especializd en la
regeneracion de los bancos de marisqueo con técnicas de

semicultivo.
Por sus manos han

pasado la elaboracion de planes de

explotacion la gestion de permisos y las concesiones de
las instalaciones de acuicultura lo que derivd en su nom-
bramiento en 2010 como jefe Territorial y maximo respon-
sable de la Conselleria do Mar en Lugo.

Es una persona dinamica y cercana, que vive y siente el
mar y su tierra. Desde marzo de 2013 esta al frente de la
Direccion Provincial del ISM de Lugo.

Cuando “se quita el traje de director” se enfunda el de
divulgador cientifico. La docencia y el mar, sus dos gran-
des pasiones, le llevan por toda la geografia donde imparte
charlas, cursos y conferencias.

yos afiliados pertenecen a los grupos 1
y 2 de cotizacion. Estos barcos estan
pescando durante semanas y regresan
a puerto durante escasos dias, 1o que
suele concentrar en muy pocas jorna-
das habiles las gestiones que armado-
res y trabajadores necesitan realizar.
Con lo cual en las direcciones locales
de Lugo reciben una gran afluencia de
solicitudes, no siempre en las mismas
fechas, ya que tienen pocos dias para
realizar sus tramites administrativos.
Otro de los retos, que comparte con
muchas de las administraciones publi-
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cas es la falta de relevo generacional,
existen vacantes y plazas cubiertas
con contratos eventuales siendo en su
computo global una plantilla pequena
para atender el gran volumen de traba-
jo que concentra.

41 personas prestan servicio en la
Direccion de Lugo, de las que 20 estan
destinadas en la Direccion Provincial; 1
en Ribadeo; 3 en Foz; 10 en Burelay 7
en Celeiro.

Las nuevas formas de trabajar de los
grandes barcos hacen que los picos
de demanda de peticiones de recono-
cimientos médicos o revision de boti-
quines sean imprevisibles, ya que cada
vez pasan en puerto menos dias.

En el caso de Lugo la piramide labo-
ral esta invertida, la mayoria de los ma-
rineros faenan en buques de tamaho
medio y apenas hay marisqueo ni artes
menores. Las pocas mariscadoras da-
das de alta se concentran en Ribadeo
y Vicedo.

En la otra parte de la balanza esta
la acuicultura, Lugo alberga dos de
las grandes empresas espanolas del
mercado como son Stolt Seafarm y
Pescanova. Solt Seafarm es un grupo
empresarial noruego con filial en Gali-
cia cuyos trabajadores no figuran en el

Direccion Local de Celeiro.

RECONOCIMIENTOS MEDICOS
DE EMBARQUE MARITIMO

LUGO, 2018
ENERO 150 102
FEBRERO 148 159
MARZO 139 127
ABRIL 157 106
MAYO 148 136
JUNIO 139 132
JULIO 109 79
AGOSTO 102 124
SEPTIEMBRE 131 83
OCTUBRE 191 152
NOVIEMBRE 152 115
DICIEMBRE 93 87
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REM ya que sus granjas estan ubica-
das en tierra. Por el contrario la division
acuicola de Pescanova tiene su cuenta
en Vigo (A Coruna), ya que la empresa
dispone de flota pesquera.

¢ Qué supone esta circunstancia?
Dado que desde la localidad corunesa
de Ferrol a Viveiro, no hay Casas del
Mar ni oficinas debido a la orografia de
la zona y a la deficiente red de carrete-
ras, la Direccion Local de Celeiro (Vivei-
ro) recibe una gran demanda de aten-
cion presencial, consultas, gestiones,
simulaciones de jubilacion, demandas
de empleo y de gestiones profesiona-
les que no se reflejan en las estadisti-
cas al no ser afiliados de la provincia.

DESAJUSTE DE PLANTILLA

En estos momentos, como en casi
todas las oficinas de la Seguridad So-
cial existe una plantilla desajustada en
relacion al volumen de trabajo. Tam-
bién en las sedes del ISM se resienten
de lo poco que se incentiva a otros
empleados publicos para trasladarse.

Como muestra un boton, Lugo ca-
rece de jefe de seccion de Formacion,
ATLM vy jefe de seccion de Desempleo
con lo que entre la Direccion Provincial
y las locales se reparten estas tareas.
La direccion de Burela se hace cargo
de la gestion del desempleo y la de
Foz de la formacion. Si a esta falta de




personal se le ahade la distorsion que
suponen los cien kilbmetros que sepa-
ran la Direccion Provincial de la costa,
finalmente muchas de las tareas aca-
pban requiriendo una mayor cantidad
de tramites administrativos.

El equipo de Sanidad Maritima de
Burela y Celeiro, compuesto por tres
médicos, dos ATS y dos auxiliares,
ademas de realizar los reconocimien-
tos médicos de embarque maritimo y
la revision de botiquines multiplican el
tiempo para atender afiliados, realizar
tareas de control de calidad, impartir
Cursos y participar en Segumar.

“El personal se implica mucho, se
hacen encajes de bolillos a veces para
evitar que el trabajador pierda una jor-
nada de trabajo o un posible empleo
por no disponer de reconocimiento
meédico”, afirma José Vicente Prieto.

Las patologias mas habituales que
se detectan en los
reconocimientos vy
que determinan si un
trabajador es decla-
rado apto o no apto
para embarcar sue-
len ser osteomus-
culares y auditivas.
En ocasiones, el fa-
cultativo  determina
que el trabajador es

Empresas en alta

148

“apto con restriccio-
nes” lo que le permi-

te faenar en otro tipo
de arte pesquera o
bien si detectan algun otro problema
de salud, les derivan a su centro de
salud.

AFILIADOS

El Grupo Segundo de cotizacion es
el mas numeroso con 781 trabajado-
res. Sin embargo proporcionalmente,
el Grupo Tercero con 181 afiliados,
cuenta con un mayor nimero de tra-
bajadores autbnomos con 122 altas.
Otras 535 personas estan dadas de
alta en el Grupo Primero.

En la actualidad el REM es un Régi-
men con indices bajos de desempleo,

Trabajadores 1.315 80%
por cuenta ajena

Trabajadores 182 11%
por cuenta propia

Convenios especiales 40 2%
Asistencia sanitaria 0 0%
a emigrantes

Cese de actividad 0 0%
Total trabajadores 1.649

en estos momentos el colectivo de
gente del mar demandante de empleo
en Lugo asciende a 112 personas lo
que supone menos del 7 por ciento.
En cuanto al niumero de embarca-
ciones, Lugo alberga un total de 165
barcos, siendo mayoritario las perte-
necientes al Grupo Segundo A de em-
barcaciones entre 100 y 150 TRB que
suponen mas de un 40 por ciento de
las registradas. En el Grupo Primero
el 85 por ciento de las embarcaciones
pertenecen a marina mercante.

LA PEQUENA INDONESIA

Lugo es la provincia con un mayor
porcentaje de trabajadores extraco-
munitarios de toda Espana. El 30 por
ciento de los afiliados, 458 altas, son
extranjeros, de entre los cuales la co-
munidad mayoritaria es la indonesia
con 224 trabajadores.

AFILIADOS

Los pescadores indonesios se han
integrado perfectamente en Galicia,
ademas de conocer el oficio y tener
una gran capacidad de adaptacion, su
caracter afable ha hecho que la mayo-
ria de los armadores busquen sus ser-
vicios. Muchos de ellos llevan incluido
en sus contratos, que tienen una du-
racion media de 18 meses, el abono
de los vuelos de retorno, ya que emi-
gran en solitario porque no pretenden
asentarse en Espana sino mejorar su
situacion econdmica. La mayoria re-
piten contrato después de un periodo
vacacional.
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Al colectivo indonesio le siguen los
trabajadores de Cabo Verde y de Por-
tugal. Afinales de afo estaban inscritos
en Lugo 56 empleados portugueses y
57 caboverdianos. Senegal, Peru, Ma-
rruecos y Ghana componen el crisol
cultural marinero de Lugo, nacionalida-
des que llevan en los genes el mar. La
mayoria faenan en las flotas de pincho
y arrastre de Gran Sol, y también en las
de litoral.

Los médicos de Burela y Celeiro bro-
mean porque alguno de ellos adquirid
en su dia un diccionario indonesio-es-
panol y lo tiene en consulta, la practica
del dia a dia les hace “expertos en dis-
tintos dialectos”, comentan.

Actualmente Lugo es la provincia es-
pafola en que mas indonesios residen,
293, de un total de 1.477. La mayoria
son hombres de entre 20 y 30 anos
con estudios y capacitacion basica.
Més del 76% de los indonesios afinca-
dos en Lugo tienen residencia tempo-
ral en Viveiro.

BURELA Y CELEIRO

Las localidades de Burela y Viveiro al-
bergan los dos puertos pesqueros mas
importantes del Cantabrico, separadas
por 23 kilébmetros se disputan en sana
competencia el liderazgo de la pesca
de merluza, bonito y pez espada con
certificados de pesca sostenible. Lo
cierto es que entre ambos acaparan el
50% por ciento de la flota de barcos
espanoles con licencia para faenar en
Gran Soly que se han especializado en
la modalidad palangre de fondo o mas
comunmente conocida como merluza
de pincho.

Capturas/kg Importe €
3.800.204 13.443.045
3.356.137 10.572.613

Capturas totales enero-marzo 2019 datos pescadegalicia.com

Burela
Celeiro

Desde la Direccion Local de Celeiro
reconocen que el modelo de servicio
del ISM esta cambiando y adecuando-
se a la sociedad, “antes el ISM ejercia
de padre y de madre de las empresas

[ Mar |l Marzo 2019 ]

e
—

e

del mar, las nuevas tecnologias y los
actuales modelos de negocio dan la
apariencia de que estan vaciando de
contenido la labor de las direcciones
locales, parece que cada vez perde-
mos mas poder de convocatoria en el
sector pero en realidad a los hijos hay
que dejarles ir y adaptarse, por €so se
esta potenciando la sede electronica
y nuevas férmulas de dar voz a los
distintos colectivos que engloban a la
gente del mar”, comentaba el director
local de Celeiro Enrique Villares.

Lonja de Celeiro.
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En la Direccion Local de Burela com-
prenden perfectamente este concepto
y ayudan a los usuarios con peticiones
como la vida laboral, certificados o
simplemente aprender a acceder des-
de un ordenador a los servicios de la
Seguridad Social.

Otra de las labores que se ejercen
desde las direcciones locales es reco-
ger y gestionar las inquietudes de los
demandantes de formacion que ma-
nifiestan su preocupacion a la hora de
matricularse en cursos de la Platafor-
ma ISMarina. “Tienen miedo a meter
la pata” comenta Mercedes Calvo, di-
rectora local de Burela. En 2018 desde
esta direccion se emitieron 300 certifi-
cados digitales.

La Direccion Local de Ribadeo tiene
un papel distinto. Ribadeo es una loca-
lidad turistica donde la pesca cede su
importancia a los buques mercantes y
cargueros. En esta localidad es donde
estan afiliadas las mariscadoras de la
provincia. Actualmente desde la Direc-
cion Local de Ribadeo se gestiona la
formacion sanitaria.

La Direccion Local de Foz coordina
todos los cursos de formacion que se
imparten en Lugo. Para 2019 ya estan
aprobados cursos de Revalidacion de

A

EL ECCE-HOMO DE LOS FRANCESES

n barco sale del

puerto de Celei-

ro, gira hacia la
izquierda, pese a que
su derrota esta en sen-
tido contrario, aproxima
la proa a tierra y vira a
la derecha. “No hay pa-
tron que ose abandonar
el puerto sin acercar su
barco y rendir homena-
je al Ecce-Homo de los
Franceses” nos cuentan
desde el hermoso edifi-
cio que alberga la sede
de la Cofradia de Celeiro.

La vinculacion entre el Ecce-Homo y los marineros es
una tradicion secular en Viveiro, dentro de la Capilla de
la Misericordia se encuentra la imagen del Ecce-Homo de
la Misericordia a quien los viveirenses atribuyen sucesos
milagrosos.

Nos cuentan que no es la primera vez que un patrén
nuevo en la zona que desconocia la devocion que existe
hacia el Ecce-Homo le ha tocado dar la vuelta, regresar y
rendir homenaje, cuando el armador desde el puerto, via
telefénica, se lo ha exigido.

Y es que cuenta la leyenda que durante la ocupacion
de la Peninsula Ibérica por parte de Napoledn en 1807, el
general francés Treni al tomar la ciudad de Viveiro decidio
indultar a un grupo de viveirenses que se refugiaron en la
capilla del Ecce-Homo, y es por ello que todos los barcos
antes de salir a faenar dirigen la proa hacia la capilla, pi-
diendo proteccion y guia.

la Certificacion Basica en Seguridad
Maritima; Formacion Sanitaria Especi-
fica Avanzada y su consiguiente actua-
lizacion. En 2018 un centenar de alum-
nos pasaron por las aulas de Burela y
Celeiro.

Pero lo cierto es que siempre se ha
dicho que el ISM es una institucion
paternalista y en ese papel, al tratar
de cubrir todos los aspectos y nece-
sidades del colectivo al que sirve, se
acaban creando vinculos profundos y
especiales. M
Texto v FoTos: PATRICIA ROMERO ALONSO
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A PIE DE COFRADIA

N

| patron mayor de Burela y presidente de la

Federacion Nacional de Cofradias de Espa-

na Basilio Otero desde su despacho confir-
ma que el sector siente la cercania y accesibilidad
del Instituto.

Una de las histéricas reivindicaciones de los afi-
liados lucenses es el traslado de la Direccion Pro-
vincial de Lugo a alguna localidad costera donde
se encuentran la mayoria de los usuarios, de he-
cho el edificio de la Direccion Local de Celeiro se
remodeld en 2009 para albergar todos los servi-
cios que el ISM ofrece a sus afiliados. “Las cosas
de la costa, en la costa”, sentencia Otero.

Desde el sector también se reitera la necesidad
de incrementar los cursos de formacion que se ofre-
cen, ya que afirman que persiste el problema de la
contratacion no tanto a la hora de tripulantes como

de titulados, mandos intermedios y superiores.

“Hay barcos que han tenido que estar hasta tres y
cuatro dias amarrados para que descanse el patron
porque No existe relevo generacional para el barco
pesquero, en cuanto un joven se titula les ofrecen
trabajo en mercantes o barcos de pasajeros”.

Basilio Otero afirma que el sector pesquero es-
panol es uno de los que ofrece un mayor nivel
salarial, mejores condiciones de trabajo y de ha-
bitabilidad de los barcos pero la escasez de tripu-
lantes es un hecho. Los motivos, segin comenta
el representante de los pdsitos son varios, entre
los que destaca “la excesiva rigidez de la normati-
va espanola que regula las tripulaciones minimas y
las titulaciones y la falta de cursos que se adapten
a la realidad de la flota espanola”.

[ Mar |2l Marzo 2019

Fomentar la formacion en adultos y homologar la
experiencia profesional serian parte de la solucion
propuesta por las cofradias.

Otero también se hacia eco de la situacion de
las mariscadoras quienes solicitan al ISM la posi-
bilidad de adelantar los pagos cuando se decreta
el cierre de los caladeros por toxinas. Actualmente
tardan casi dos meses en cobrar. También reivin-
dican que paulatinamente se vayan eliminando las
diferencias entre el marisqueo a pie y a flote; asi
como el exceso de condiciones para recibir las
prestaciones y ayudas que hacen que en la prac-
tica sea dificil poderse acoger a ellas.

Los pescadores vuelven a reivindicar que los co-
eficientes se adapten a la realidad del sector, que
los acuerdos se realicen no de forma general si no
“de puerto a puerto”.

“Desde las cofradias —insistia Otero— lle-
vamos tiempo demandando que las bases
de cotizacion fijas sean iguales en todos los
grupos y que luego de forma voluntaria se
pueda cotizar mas, sin que esté subvencio-
nada esa parte, para nuestra jubilacion. En
un principio esta era una peticion exclusiva
para el Grupo Tercero de cotizacion que aho-
ra hacemos extensiva a todos los grupos”.

También hacia un llamamiento para que
las plantillas de médicos de las Direcciones
se ajusten mas a las necesidades y peculia-
ridades de la pesca lucense. “Aqui manda
la flota de altura” y después de semanas,
y a veces meses, cuando llegan a puerto
los barcos para descargar y avituallarse tan solo
tienen unos dias para realizar todas las gestiones
administrativas, revision de botiquines, certifica-
dos médicos o renovacion de titulaciones.

“Necesitariamos también mas agilidad a la hora
de organizar cursos, mayor frecuencia pero espe-
cialmente que se siga fomentando la formacion
online” explicaba, para concluir reiterando que
pese a la distancia fisica que les separa de la Di-
reccion Provincial “es de agradecer el contacto
directo y la comunicacion fluida que existe con el
Instituto y que el director se desplace periddica-
mente a visitarnos y mas aun que haya escuchado
nuestras peticiones y la reuniones mensuales de la
ejecutiva se celebren en la costa”.

P.R.A.




DESDE DICIEMBRE DE 1963, “MAR” SE DIRIGE
A LAS GENTES DEL MAR CON INFORMACION
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Tras 44 anos de actividad, la Policlinica que el Instituto Social de la Marina tenia
en la calle Gaztambide dejo de funcionar. El cierre administrativo se produjo
oficialmente el 1 de marzo. Los servicios de Sanidad Maritima, competencia
exclusiva del ISM a nivel nacional, se prestan en la Direccion Provincial del

ISM en Madrid desde principios de ano. Aunque era algo lIégico y que se veia
venir, el cierre de la Policlinica ha llenado de tristeza a sus trabajadores y a los
pacientes. Un centro médico diferente y especial que destacaba por una atencion
especializada de calidad y familiar y la ausencia de listas de espera.

n el mes de marzo de 1975,
el doctor Jaime Pérez San-
tamarta puso en funciona-
miento la Policlinica del Ins-
tituto Social de la Marina en
Madrid, dependiente organicamente
de la Subdireccion General de Accion
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Social Maritima y administrativamen-
te de la Direccion Provincial del ISM
en Madrid. Un centro médico donde
se prestaba la asistencia sanitaria al
colectivo de los trabajadores del mar,
titulares y beneficiarios del REM resi-
dentes en la capital de Espana y a los

Ana Diaz



funcionarios de los Servicios Centrales
de la institucion y de su Direccion Pro-
vincial.

Durante 44 afnos, la Policlinica y sus
profesionales han sido un referente en
la proteccion sanitaria de la gente del
mar en Madrid, haciendo realidad los
valores institucionales de profesiona-
lidad, proximidad y eficacia, a veces
CON €sCasos recursos pero con gran
entusiasmo por parte del personal tra-
bajador en el centro médico.

El 1 de marzo, y tras largas negocia-
ciones con la Comunidad de Madrid,
se produjo el cierre administrativo del
centro. Desde ese momento, el co-
lectivo de trabajadores del mar y be-
neficiarios del REM en la Comunidad
Auténoma de Madrid han pasado a ser
atendidos por el Servicio Madrileno de
Salud (SERMAS).

En el pasado, todas las Direcciones
Provinciales del ISM contaban con ser-
vicios médicos especializados de estas
caracteristicas para asistir médicamen-
te a los trabajadores del mar cuando
estaban en tierra y, poco a poco, fue-
ron siendo traspasados a las distintas
comunidades auténomas. Ahora cierra
la Unica Policlinica del ISM que perma-
necia abierta, tras el traspaso de la de
Cartagena, en el ano 2008.

La Sanidad Maritima y la asistencia
sanitaria embarcada son competen-
cias estatales que sigue prestando el
ISM en todo el territorio nacional como
la institucion encargada de velar por la
salud de marineros y pescadores em-
barcados y de realizar los obligados re-
conocimientos médicos de embarque
maritimo.

GRAN EQUIPO

La Policlinica contaba con un amplio
cuadro de especialidades médicas:
Medicina de Familia, Cardiologia, Ciru-
gia General, Digestivo, Estomatologia,
Endocrinologia, Ginecologia, Otorrino-
laringologia, Oftalmologia, Pediatria,
Psiquiatria, Radiodiagnéstico por la
Imagen, Traumatologia, Urologia, Medi-
cinainterna, Analisis Clinico y Asistente

El centro médico
ha estado en
funcionamiento
44 aios. Fue
inaugurado en
marzo de 1975
por el doctor
Pérez Santamarta

Social. La jubilacion de especialistas y
el descenso progresivo de usuarios, al
haber sido absorbidos por los servicios
de salud del SERMAS, como el resto
de trabajadores, han propiciado su cie-
rre definitivo.

M2 JesUs Imedio, jefa de Enfermeria
en la Policlinica de Madrid, trabajo en
el centro sanitario durante casi 30 anos
hasta su jubilacion, a finales del ano
pasado. Considera que se ha hecho
“muy buen trabajo”. Hasta el Ultimo
momento, “hemos luchado para que a
los pacientes no les faltara de nada, ni
atencion personal, ni sanitaria, ni nada,
a pesar de la escasez de recursos a
veces y también de personal, al irse ju-
bilando los médicos”, dice.
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A su juicio, el cierre de la Poaliclinica
se vivio con “cierta angustia” por parte
de los trabajadores y con ciertos mie-
dos por el devenir de su futuro profe-
sional. “Muchos esperaban terminar
sus carreras profesionales en el centro.
Sin embargo, una vez que han sido
colocados en el SERMAS en los sitios
que voluntariamente han elegido, es-
tan todos encantados de como se les
ha recibido en sus nuevos puestos de
trabajo”.

Si de algo presumian los pacien-
tes que acudian a la Policlinica de
Gaztambide era del trato familiar y
personalizado que recibian por parte
de los profesionales de la salud. Raul
Mallaina, director del centro desde
2011 a 2014 asegura que habia “mu-
cha empatia” entre los profesionales
y los pacientes por el trato perso-
nalizado que recibian. Ademas, “era
curioso ver como muchos pacientes,
viviendo en otras provincias, seguian
empadronados en Madrid para poder
tener acceso a los servicios ofrecidos
en la Policlinica. Era como una espe-
cie de “efecto llamada” desde Ma-
drid”, asegura.

En este sentido, M® Jesus Imedio
comenta que muchos usuarios les
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Antigua consulta de
Diagnéstico por la Imagen.

han enviado cartas de

agradecimiento.  “Los

pacientes han estado

siempre muy satisfe-
chos por el trato de los
profesionales. No acu-
dian al médico. Venian
a ver a Puri, a Encarni,
a Isabel... Se sentian
parte de una gran fa-
milia”.

Esa misma sensa-
cion la tenian los pro-
fesionales de la sa-
lud que, al cerrar el
centro se han pues-
to en contacto con
algunos enfermos.
“Hemos llamado

a pacientes oncoldgicos para darles
animo y decirles que les vaya bien,
una vez que nosotros ya no continua-
mos tratandoles”.

DIRECTOR-INSPECTOR MEDICO

En el pasado, los puestos de director
de la Policlinica y de inspector médico
lo ocupaban dos personas diferentes.
Tras la muerte del Dr. Tojo, inspector
de la Policlinica en sus comienzos, am-
bas figuras se solaparon y el director
de la Policlinica solia ser también ins-
pector médico.

Bajo la direccion del Dr. Raul Mallai-
na, se llevd a cabo la actualizacion de
procedimientos y la modernizacion del
Sistema. “Fue una época dificil y com-
plicada. Pasamos de la receta escrita a
mano al proyecto de receta electroni-
ca del Sistema Nacional de Salud. Era
la primera vez que la Seguridad So-
cial tenia datos del ISM en la nube, lo
que anadia una dificultad a la hora de
modernizar las historias clinicas den-
tro del sistema del Instituto Social de
la Marina, cumpliendo los estandares
de seguridad que exige la Seguridad
Social”, dice.

Mallaina considera que fue toda una
“revolucion” pasar los datos e historias
clinicas que se archivaban en papel a
la nube, destacando sobre todo que




“se realizd un modelo de gestion con
interesantes procedimientos y eficien-
cia del Sistema en un momento parti-
cularmente delicado de recortes y cri-
sis econdmica”.

El antiguo director de la Policlinica de
Madrid destaca la “implicacion profe-
sional del servicio especializado de sa-
lud a un sector concreto como el de la
gente del mar” y considera que los po-
liticos deberian gastar mas recursos en
cuidados sanitarios dirigidos a la po-
blacion. “Desde la Policlinica ofrecia-
mos cuidados 24 horas, los 365 dias
al ano, andlisis a domicilio, ingresos
hospitalarios y consultas médicas”, in-
forma.

Patricia Lopez Menduifia ha sido la
ultima directora de la Policlinica. Lleva-
ba en el cargo desde el afno 2016. En
este tiempo, ha pretendido mejorar la
asistencia de los pacientes, integran-
dola desde la atencion primaria, y po-
tenciar la atencion especializada, tanto
desde la consulta de los especialistas
como la prestada desde el hospital de
referencia, la Fundacion Jiménez Diaz.

La clinica, con
un amplio cuadro
de especialistas,
ofrecia una
atencion médica
de calidad sin
listas de espera

En los ultimos anos, se incorpord al
centro una asistente social, signo de
que el servicio que se prestaba era una
“atencion integral”, poniendo énfasis
tanto en la prevencion como en la cura
de enfermedades, la atencion social y
la tutela de los pacientes, muchos de
ellos jubilados.

A esta doctora le ha tocado lidiar con
la peor parte: el cierre administrativo del
centro y trabajar para que tanto pacien-
tes como empleados sufrieran 1o menos
posible por la situacion. “Estamos ubi-
cando a los trabajadores en los centros
de salud del SERMAS y hemos remitido
a los pacientes a sus centros de salud
de atencion primaria correspondientes.
A partir de ahora, sera su médico de fa-
milia quien les envien a los especialistas
de zona”, afirma Patricia Lopez.

Por si existe alguna preocupacion, la
directora de la Policlinica asegura que
las historias clinicas de los pacientes
no se perderan, ni destruiran. Seran
custodiadas por la Comunidad de Ma-
drid.

ANA Diaz

Antigua consulta de Pediatria.
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en la Direccion Provincial Madrid

Con el cierre de Ila Policlinica, los reconocimientos médicos de embarque maritimo se
realizan desde primeros de ano en Ila Direccion Provincial del ISM en Madrid, situada
en la calle Churruca, n° 2. Alli se ha habilitado una sala de espera, un consultorio y un
despacho médico donde el personal sanitario atiende a los pacientes.

0s reconocimientos meédicos
de embarque maritimo son
obligatorios por la legislacion
nacional y los convenios in-
ternacionales. ENn nuestro
pais, son los médicos de Sanidad Ma-
ritima del Instituto Social de la Marina
quienes se encargan de llevarlos a cabo.
Una vez cerrada la Policlinica de Madrid,
el servicio de Sanidad Maritima de la
capital se ha trasladado a la Direccion
Provincial de Madrid, situada en la ca-
lle Churruca, n° 2. Se ha habilitado una
zona especial donde se realizan los re-
conocimientos: un despacho médico,
una sala de espera y una sala con ma-
terial sanitario (cabina de audiometria,
espirdmetro y electrocardidgrafo).

La doctora Carmen Romero, la enfer-
mera Maria Delgado y la auxiliar Concep-
cion Hernandez atienden a los pacientes
y hacen las pruebas correspondientes.
Ademas, se encargan de informar a los
trabajadores del mar de las campanas
de vacunacion y divulgacion, preven-
cion y promocion de la salud que llevan
a cabo el ISM vy los Servicios Sanitarios
de la Comunidad de Madrid.

CITAS

Las personas que vayan a realizar el
reconocimiento meédico previo al embar-
que, buceo profesional (sdlo para adscri-
tos al REM) y practicos de puerto deben
pedir cita previa por internet (en la propia
Direccion Provincial de Madrid existe un
ordenador a disposicion del publico), o
por teléfono (ver informacion adjunta).

Para pedir la cita on-line, 1os usuarios
deben entrar en la pagina de la sede elec-
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trénica de la Seguridad Social, a la que se
accede en la direccion https://sede.seg-
social.gob.es. En este sitio, hay que acce-
der al menu “Ciudadanos” y seleccionar
en el mismo el apartado “Régimen Es-
pecial del Mar”, donde encontraran toda
una gama de opciones y tramites que se
pueden realizar en relacion a los afiiados
al REM. Entre otras, la “cita previa para

== reconocimiento de embarque maritimo”.
Se ha habilitado Con la nueva version de la aplicacion
un despacho SANIMAR, ya se pueden solicitar las tres
me’dicg, una citas precisas para el reconocimiento
médico a la vez: analitica, enfermeria y
sala de esper a_ facultativo. El sistema oferta dia y hora
y un consultorio para las tres citas.

para realizar Ias El servicio de citas on-line no podra uti-
T lizarse si el sisterna no identifica los datos
pr uebas medicas de identidad introducidos por el usuario.
Tampoco es posible pedir una cita para
antes de 48 horas, ni para después de
tres meses desde que la solicitud se haya
cursado o cuando el solicitante tiene un
reconocimiento médico en curso. El siste-
ma hara saber al interesado si cuenta con
el certificado de aptitud para embarcar en
vigor. Aunque lo tenga podra solicitar cita

para un nuevo reconocimiento.
Servicio de Sanidad Martima .......c.ceveieiiriiiicice e 91 726 4509
Direccion Provincial de Madrid G/ ChUImUCa NP 2 .......c.vvveveveieiieieeceieeeveeesssnnas 91 591 99 00

Citas on-line:

Acceso con Certificado Digital:
https://w2.seg-social.es/Prosalnternet/OnlineAccess?ARQ.SPM.ACTION=LOGIN&ARQ.
SPM.APPTYPE=SERVICE&ARQ.IDAPP=SANICTIN

Acceso con Cl@ve:
https://w7.seg-social.es/Prosalnternet/OnlineAccess?ARQ.SPM.ACTION=LOGIN&ARQ.
SPM.APPTYPE=SERVICE&ARQ.IDAPP=SANICTIN&PAUC.TIPO_VALIDACION=3

Acceso sin Certificado Digital:
https://w6.seg-social.es/ProsalnternetAnonimo/OnlineAccess?ARQ.SPM.
ACTION=LOGIN&ARQ.SPM.APPTYPE=SERVICE&ARQ.IDAPP=SANICTI2



EI ISM y las Cofradias Gallegas )
SUSGAN SOLUGIO)

El pasado 13 de marzo representantes de las Cofradias Gallegas se reunieron con

los altos cargos del ISM para tratar de encontrar una solucion al malestar que la
subida de cuotas que entro en vigor en enero ha causado en el sector.

| origen del encuentro estu-
vo motivado por el descon-
tento de los representan-
tes de los pdsitos por una
subida del 3,8% causada
por el incremento del tipo de cotizacion
por contingencias profesionales, como
consecuencia de la modificacion del ar-
ticulo 8 del Real Decreto-ley 28/2018.

Esta variacion ha supuesto la aplica-
cion de un tipo del 7,15% por las con-
tingencias de accidentes de trabajo/
enfermedades profesionales, en lugar
de la aplicacion del tipo del 3,35% de
anos anteriores.

La subida de las cuotas lleva apareja-
da una serie de mejoras como pasar de
12 a 24 meses la prestacion por cese
de actividad y la posibilidad de percibir-
lo desde el dia siguiente (que era una de
las reivindicaciones del sector); también
que la Entidad Gestora se haga cargo
a partir del dia 61 de la prestacion por
incapacidad temporal.

Desde el ISM se ofrecieron diversas
opciones que permitan al sector un in-

cremento progresivo de la subida, asi
como un ofrecimiento especial para
las mariscadoras que voluntariamente
podrian mantener los tipos aplicables y
reducir su base de cotizacion este ano
con lo que la cuota quedaria fijada en
219€ en lugar de los 240¢.

DEMANDAS

Por su parte, la Federacion de Cofra-
dias Galegas tras su junta general, ce-
lebrada tres dias después decidid que
“El sector podria asumir el aumento de
la bases de cotizacion y reducir los ti-
pos de cotizacion siempre y cuando
ello conlleve las mejoras sociales que
avalen estas subidas como son el in-
cremento de los coeficientes reducto-
res de jubilacion y el reconocimiento de
enfermedades profesionales”.

Es por ello que solicitan que se estudie
la inclusion en el catalogo de enferme-
dades profesionales de nuevas dolen-
cias motivadas por el gjercicio de la acti-
vidad profesional en el mar; asi como un
posible incremento de los COE.

También hacen hincapié en la necesi-
dad de que el ISM realice los reconoci-
mientos médicos oficiales que acredi-
ten la capacitacion profesional para las
mariscadoras.

Desde las cofradias gallegas ponen
de manifiesto la necesidad de simpilifi-
car los requisitos para cobrar por cese
de actividad, consiguiendo por parte
del ISM el compromiso de estudiar una
posible flexibilizacion cuando se justifi-
que que es imposible la utilizacion de
otras artes.

PatriciA RoMERO ALONSO
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Aumentan los afiliados al REM un 2, 0%

Crece de forma notable el numero de afiliados al Régimen Especial del Mar, asi

como también el numero de trabajadores extranjeros dados de alta en este régimen.
Destacan especialmente las altas en empleos de Marina Mercante y de los trabajadores
por cuenta propia. A principios de marzo 73.483 personas, un 2,66 por ciento mas que
en 2018, conforman el colectivo de trabajadores maritimo-pesquero espanol.

urante el Ultimo ano el Ré-
gimen Especial del Mar
ha ido incrementando
paulatinamente el nUmero
de afiliados. Actualmente
62.968 trabajadores estan incluidos en
el REM, si a estas cifras se le afladen
otros 10.515 trabajadores que tienen
Suscritos convenios especiales 0 se
encuentran en otras situaciones, el
computo global asciende a 73.483.

El mayor incremento se produce en
el Grupo Primero de cotizacion, asi se
pasa de 35.476 afiliados a 36.908 en el
ultimo ano. Los empleos asociados a
marina mercante son los que registran
una mayor alza. Otro dato a destacar
es el notable aumento en el nUmero de
auténomos.

Comparando los datos de afiliados
de febrero de 2019 con la misma fecha
de 2018, se observa que se ha produ-
cido un incremento de los trabajadores
en activos afiliados al REM del 2,66%,
asi se pasa de 61.337 a 62.968.

Raul Gutiérrez

Empresas REM Empresas Otras situaciones/ Total
Grupo Primero Grupo Segundo Grupo Tercero REMT convenios especiales general
5.366 1.989 1.787 9.142 2.255 11.397
496 454 558 1.508 215 1.723
3.877 3.877 137 4.014
5.026 1.225 490 6.741 490 7.231
5.489 274 738 6.501 754 7.255
423 554 240 1.217 403 1.620
4.226 1.088 578 5.892 1.142 7.034
168 4 17 189 42 231
6.752 2.975 11.135 20.862 3.438 24.300
1.350 188 292 1.830 709 2.539
95 95 2 97
683 310 185 1.178 147 1.325
2.957 796 183 3.936 781 4,717
36.908 9.857 16.203 62.968 10.515 73.483
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El mayor incremento se produce en
el grupo primero de cotizacion, asi se
pasa de 35.476 afiliados a 36.908.
Desglosando este grupo se observa
que la mayor subida se registra en la
marina mercante, que pasa de 13.501
trabajadores a 14.336, seguida de la
pesca, que sube de 7.137 a 7.316.
También dentro de este grupo va au-
mentando el colectivo de trabajadores
autbnomos que registra una subida de
661 a 794.

Por lo que respecta al grupo segun-
do, dedicado exclusivamente a la pes-
ca, se produce un aumento del 2,2%,
asi de 9.642 dfiliados se llega a los
9.857.

Mientras que el grupo tercero de co-
tizacion se mantiene estable.

EXTRANJEROS

Por otro lado, también sigue crecien-
do el numero de trabajadores extranje-
ros que cotizan en el Régimen Especial
del Mar, desde 2014 la cifra se incre-
menta cada afo. En febrero de 2019,
4.002 trabajadores extranjeros esta-
ban dados de alta en el REM

Por Comunidades Galicia encabeza
el ranking con 1.248 trabajadores ex-
tranjeros, seguida de Canarias con 588
y Cataluna con 546.

En lineas generales, el total de afi-
liados extranjeros a la Seguridad So-
cial esta recuperando niveles precri-

NUEVAS PRESTACIONES

N, Galicia 1.248

I Canarias 588

——— Cataluna 546

E Comunidad Valenciana 402

Andaluci 324
ndalucia

Pais Vasco 279

= B
= B
C

omunidades con mayor nimero de extranjeros afiliados al REM

I * I Senegal 927
- Marruecos 823
— Indonesia 338
E Portugal 240
BB e 203
I I Italia 159
I I Rumania 138
L Reino Unido 116
™

Distribucion por las nacionalidades mas numerosas (feb. 2019)

sis al ganar 154.948 nuevas altas en
2018. En febrero de 2019 el numero
de inmigrantes cotizantes asciende a
1.985.280 personas ocupadas, su ni-
vel mas alto desde marzo de 2008.
2018 es el quinto ano consecutivo en
el que aumenta la afiliacion media de
extranjeros en nuestro pais.
PatriciA RoMERO ALONSO

El pasado 7 de marzo el BOE publicaba el Real
Decreto-ley 6/2019, de medidas urgentes para
garantia de la igualdad de trato y de oportunida-
des entre mujeres y hombres en el empleo, por el
que se iguala a 16 semanas (de forma progresiva)
el periodo de descanso para padres y madres por
nacimiento y cuidado del menor. La norma entra
en vigor el 1 de abril de 2019.

Ademas, esta Ley permite que las trabajadoras
incluidas en el REM que relinan los requisitos es-
tablecidos, puedan acceder a la prestacion por
nacimiento y cuidado de menor.

También se crea una nueva prestacion de co-
rresponsabilidad en el cuidado del lactante. A es-
tos efectos ambos progenitores se podran acoger
a una reduccion de la jornada laboral de media
hora desde los 9 a los 12 meses del bebé, aunque
el derecho a percibirla solo podra ser reconocido
a favor de uno de los dos.

Esta prestacion consistira en un subsidio del 100
por ciento de la base reguladora establecida para
la prestacion de incapacidad temporal derivada
de contingencias comunes, y en proporcion a la
reduccion que experimente la jornada de trabajo.
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Marina Mencante
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El tragico desenlace de la CI-\Lonlls
del DADADD DE GLORIL

El 20 de abril de 1878, Sabado de Gloria de una placida Semana Santa, es una fecha
terrible en Ila historia de la pesca en el Cantabrico. Una jornada desgraciada que
tristemente marco el devenir de muchas familias de la mar, después de que un
temporal subito y violento se cobrara la vida de 318 pescadores de la zona y, como

consecuencia, casi un millar de huérfanos.

lanas y harinas de Castilla,
asi como de personas que
emigraban o retornaban de
América.

Las embarcaciones pes-
queras mayores se dedica-
ban a la merluza, besugo y
bonito y podian llevar hasta
catorce hombres, siete por
banda, mas el patron. La ar-
boladura era de un solo palo
con vela al tercio, sustituida
a veces por otra pequena
llamada “la uncion” que, en
caso de temporal, solo servia
para mantener el gobierno y
correr en popa. Las menores
eran las tradicionales bar-
quias y traineras. Todas sin
cubierta —barco sin cubierta
sepultura abierta—, de ma-
dera, aremo vy vela.

También por aquellos anos,

llustracion de la galerna del Sabado de Gloria, de Rafael Monledn, publicada en la revista La llustracion Espafiola y concretamente en 1873, se

Americana, abril 1878.

or aquel entonces, la ciu-
dad de Santander contaba
con 40.000 habitantes vy
vivia volcada en su puerto,
el mas importante del litoral
Cantabrico. Sus condiciones natura-
les, ideales para el trafico de los ma-
yores buques de la época, generaban
movimientos constantes del trafico de
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abolia la matricula de mar,

permitiendo a todos los es-
pafoles el libre gjercicio de la navega-
cion y la pesca, con la sola obligacion
de un simple registro vy, por tanto, de-
jando la pesca sin legislacion, control ni
prohibicion alguna y, con ello, también
sin proteccion a los pescadores ante
cualquier desgracia en la mar. Unica-
mente, la Sociedad de Socorros Mu-
tuos de San Martin, en Santander, los



amparaba minimamente con ayudas
miseras en caso de desgracia.

Con estos mimbres, y segun narra la
prensa de la época, fue sobre las cin-
co de la manana cuando los primeros
barcos cantabros de pesca comenza-
ron a hacerse a la mar, poco a poco,
a golpe de remo. Zarparon 23 lanchas
mayores, siete barquias y una trainera.
Sobre las diez de la mafana comien-
zan los primeros lances, hay brisa del
nordeste. Se aprecia hacia Asturias una
niebla sucia, que oculta el horizonte y
el perfil lejano de la costa, y el viento
Sur en tierra arremolina arena sobre las
dunas de Mogro. En la mar, continta
el nordeste. Todo aparenta tiempo de
cambio y genera alguna inquietud. Los
marineros arrian las velas sustituyéndo-
las por el tallavientos, para aguantar a
la capa. Regresar de vacio es una mala
faenay se apuran al maximo los lances.

Al mediodia, cuando el grueso de las
embarcaciones faenaba a unas quin-
ce millas al noroeste de Cabo Mayor,
norte-sur con la barra de Suances, es
decir, a un par de horas de navegacion
de Santander, el viento rol6 al Sury, su-
bitamente, tras un recalmon momenta-
neo como para tomar fuerza, salté con
inusitada violencia el noroeste con un
bramido salvaje, cubriéndose el cielo
de nubarrones desbocados que llega-
ban galopando: era el estallido de la
galerna con toda su horrible magnitud.

COMO BARCOS DE PAPEL

Las fragiles embarcaciones se dis-
persaron como barcos de papel. Habia
que tomar la decision de hacia donde
intentar ir, bien hacia las ensenadas
mas proximas o bien abrirse de tierra'y
enfilar hacia Santander. El espectaculo
era dantesco, ademas del sufrimiento
propio se observaba el de los demas.
Habia empezado la agonia.

Las lanchas sin velas, algunas atra-
vesadas a la mar, que iba por momen-
tos aumentando, empezaron a recibir
golpes de agua que al refluir arrastra-
ban hombres, artes y todo lo que no
estuviese fuertemente amarrado a las

Hay una palabra
seria, con
regusto de sal
y lagrimas, un
galicismo hondo
y ligubre, que
va siempre
enlazado al
holocausto

de las gentes
pescadoras del
Cantabrico: Ia
Galerna.

(Rafael Gonzalez
Echegaray)

El patrén mundaqués José Ramén
de Luzérraga, el héroe de izaro.
llustracion publicada por la revista
La llustracion Espaiiola y Americana,
mayo 1878.

bancadas. No se daba abasto para
achicar el agua de los planes de aque-
llas embarcaciones sin cubierta, abso-
lutamente inermes.

Algunas, con el peor resultado, inten-
taron dirigirse hacia San Pedro del Mar
o la Virgen del Mar, en Rostrio. Otras in-
tentaron el regreso con rumbo abierto
a la bocana del puerto, consiguiendo
llegar, las que pudieron, a Santander a
eso de las cuatro de la tarde. Con ellas
entrd una goleta mercante que habia
recogido a los primeros naufragos.

Fueron entrando nuevas lanchas.
El patron de una de ellas, la “Laurea-
na”, con importantes averias, relataba
que se habia encontrado frente a San
Pedro del Mar con una barquia desar-
bolada, consiguiendo rescatar a dos
hombres, el patrén y un marinero, vy
como los otros siete habian desapa-
recido ante sus 0jos sin poder hacer
nada por socorrerlos.

SUFRIMIENTO EN LA CIUDAD

Enteradas de lo que ocurria, las fa-
milias de los pescadores, acompana-
das por el repique de la campana de
la catedral, se dispersaron para otear
la mar arbolada desde distintos puntos
costeros de la ciudad como la Punta
del Puerto, en la peninsula de la Mag-
dalena, hasta Cueto y San Pedro del
Mar, con la esperanza de distinguir al-
guna embarcacion avanteando entre
mary mar.

Al llegar la noche, el drama vy el do-
lor se aduenaron de toda la ciudad.
Un gentio se arremolinaba en Puerto
Chico, en los muelles, junto a la Co-
mandancia. Todos querian saber y no
saber al mismo tiempo y las escenas
de dolor se sucedian una tras otra. Las
santanderinas calles Alta y Rio de la
Pila, donde estaban las viviendas de
la mayoria de pescadores, eran un la-
mento desgarrador. Comentandose la
rara coincidencia de que tres anos an-
tes, a las nueve de la noche del mismo
Sabado de Gloria, naufragd una lancha
en las proximidades de la isla de Mouro
pereciendo sus catorce ocupantes.

[(— Marzo 2019 |5l Mar |




Harina Mencante

El capitan del vapor “ltalica”, sefor
Ansotegui, de la Compania de Nave-
gacion Vasco-Andaluza, a su llegada a
Bilbao informé que pasando a la altura
de Castro Urdiales vio una lancha vol-
caday tres hombres sobre ella con los
brazos levantados haciendo sefnas en
demanda de socorro. Su barco, con
apenas 49 metros de eslora, mixto de
vapor y vela, no pudo con su maquina
vencer al temporal para maniobrar en
demanda de los naufragos, contem-
plando dramaticamente como éstos
se perdian en la mar.

Al amanecer del domingo ya se pudo
hacer recuento, el balance era deso-
lador: Santander capital 60 muertos,
Laredo 36, Colindres 28, Suances 4 y
alguno mas sin confirmar en Noja 'y Cas-
tro. Finalmente, quedaban en 130 el nu-
mero de desaparecidos en los puertos
de la entonces provincia de Santander.

EUSKADI, EL HEROE DE iZARO

La galerna también se cebd consi-
derablemente con la flota vasca, espe-
cialmente con la de Bermeo, que en-
tonces contaba con 8.000 habitantes,
la de Elanchove, Mundaca y Ondarro-
na. Las traineras y los alli denominados
“potines” se llevaron la peor parte. Si-
tuaciones como ésta ponen a prueba
la grandeza de las personas. El com-
portamiento en aquellos dias del pa-
tron mundaqués José Ramoén de Luza-
rraga, hombre vigoroso a quien ya en
1853 la reina Isabel Il habia concedido
la Cruz de Maria Luisa por el salvamen-
to de 13 naufragos, le hizo merecedor
del calificativo “El héroe de Izaro”.

A unas tres millas de la isla de izaro,
frente a Mundaca, una embarcacion
con ocho marineros habia zozobrado
por un golpe de mar, saliendo a flote
Unicamente tres de ellos, los cuales lu-
chaban por su vida entre la mar embra-
vecida. Desde su embarcacion, a sota-
vento de ellos, el patron José Ramon
de Luzarraga y sus marineros veian
y escuchaban los gritos angustiosos
que reclamaban ayuda. Sin pensarlo,
Luzarraga se dirigid a sus hombres:
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En pocas horas,
318 pescadores
habian
desaparecido
en aguas del
Cantabrico
dejando cerca
de un millar de
huérfanos en
una situacion de
desamparo total

Cuadro de Pérez

de Camino, titulado
jJests y adentro!
(1885), que era la
plegaria pronunciada
por los pescadores al
entrar con temporal
por la bocana del
puerto de Santander.
En él se puede
apreciar una trainera
pesquera de la época.

“iMuchachos a por ellos, es ahora o
nuncal”. La tripulacion respondié bo-
gando, proa a la mar hacia los pobres
desdichados, consiguiendo después
de una lucha titanica salvarlos agota-
dos y sin poder articular palabra. Era
tal su estado, que pensaron que Sus
esfuerzos habian sido inutiles. Fue en-
tonces cuando Luzarraga se quitd sus
ropas, siguiendo la tripulacion el ejem-
plo de su patron y prestando abrigo y
cuidados a los naufragos.

El balance de desaparecidos en la
costa vasca fue: Bermeo 98, con 14
embarcaciones perdidas; Elanchove
49; Mundaca 15; Ondarroa 13; Le-
queitio 6; San Sebastian 5 y Algorta 2.

SOLIDARIDAD CON LOS HUERFANOS

En unas pocas horas, habian desa-
parecido 318 pescadores en aguas del
Cantabrico, que dejaban cerca de un
millar de huérfanos en una situacion de
desamparo total. Ante tan dramatica
situacion, representantes de Vizcaya,
Guipuzcoa y la entonces provincia de
Santander formaron cuatro comisiones
para conseguir ayuda a los familiares
de los naufragos. La primera, formada
por diputados y senadores para tratar
con el gobierno. La segunda, que se
encargaba de organizar corridas de to-
ros y teatro para recaudar fondos. Una
tercera, centrada en conseguir donati-
vos en el resto de Espana y ultramar. Y
la cuarta, para conseguir suscripciones
a domicilio en la corte. Junto a ellas,
ayuntamientos, prensa local y nacio-
nal, el Ejército y la




Puerto de Santander en 1860. Litografia francesa publicada en la revista Marina Civil.

Armada, abrieron igualmente suscrip-
ciones para recaudar donativos.

CAMBIOS LEGISLATIVOS

Si en 1914, dos afos después del
hundimiento del “Titanic”, vio la luz el
primer Convenio Internacional para la
Seguridad de la Vida Humana en la Mar,
auspiciado por la Organizacion Maritima
Internacional (OM), la galerna del Saba-
do de Gloria supuso también cambios
en la legislacion sobre seguridad ma-
ritima. Hasta entonces, los partes me-
teorologicos llegaban desde Estados
Unidos a Madrid, via Paris, enviandose
posteriormente a los puertos del litoral
con una o dos fechas de retraso. Tras
esta tragica jornada, el Ministerio de
Marina ordend al Observatorio Astro-
noémico de Madrid la remision diaria de
los partes meteoroldgicos, recibidos del
Servicio Meteorologico Internacional de
Paris, a las Comandancias de Marina.

Junto a esto, se impulsaron concur-
sos de disefno para la construccion de
un tipo estandar de embarcacion pes-
quera de bajura para el litoral cantabri-
co, se dictaron disposiciones de me-
jora para los pescadores y, en 1879,
se cred la Asociacion Humanitaria de
Salvamento Maritimo de Guipuzcoa: la
primera se habia creado en Santander
en 1873, pero, como se demostrd con
la galerna, poco eficaces. Sensibiliza-
das con la desgracia ocurrida, tanto
en Santander como en las provincias
vascas, principalmente Guipuzcoa, se
promovieron campanas para la me-

jora de estos servicios, implicandose
las autoridades locales con mejoras
de medios materiales y humanos. Una
sensibilizacion que culmind el 12 de di-
ciembre de 1880 con la creacion de la
Sociedad Espanola de Salvamento de
Naufragos, en la que quedaron integra-
das tanto la asociacion santanderina
como la vasca asi como las del resto
de Espana. Posteriormente, en 1884
se promulgo la Ley de Ordenacion Ge-
neral de Pesca y tres afos después se
reguld la Inspeccion obligatoria de cas-
co y aparejo de las embarcaciones.

A finales del siglo XIX y principios del
XX la llegada del vapor trajo como con-
secuencia el fin de la vela. Las flotas
pesqueras, ya con cubiertas y calderas
instaladas para su propulsion, ganaron
en tamano y en seguridad para dejar
de pagar, por fin, el durisimo tributo de
sus propias vidas en el trabajo diario
por conseguir el sustento.

Quizés a los descendientes de los
naufragos les quede algun recuerdo de
lo que les contaron. Para los demas, la
galerna del Sabado de Gloria es histo-
ria, eso si, un capitulo tragico vy triste
en la historia de la vida de las gentes
de la mar. m

JuaN PeNA bE BERRAZUETA

CaPITAN DE LA MARINA MERCANTE
VICEPRESIDENTE DE LA ASOCIACION DE AMIGOS
DEL Museo MariTivo DEL CANTABRICO
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Las conservas mejoran su valorizacion
en los mercados

El mercado de conservas de pescado y marisco cerro el pasado afio con una mejor
valorizacion en los mercados, ademas de un crecimiento sostenido de la produccion
en cuanto a volumen, lo que se cree va a constituir la tendencia de los préximos afnos.

GALICIA

an soélo un crecimiento
del 0,2%, en cuanto
al volumen de produc-
cion de conservas de
pescado y marisco, lle-
gandose a las 353.000 toneladas
en 2018, pero con un incremento
de su valor comercial que superd
el 4%, lo que significa que genera-
ron 1.669 millones de euros. Es-
tos son algunos de los datos de
la memoria que presento
la Asociacion Nacional de
Fabricantes de Conser-
vas de Pescado, Anfaco-
Cecopesca. Durante el
pasado ano, el sector
cre6 mas de cuatrocien-
tos puestos de trabajo.
Las exportaciones se
incrementaron en mas
de un 7%, alcanzando
las 204.000 toneladas,
con un incremento en
su valor del 7,22%, ro-
zando los mil millones
de euros. Segun Anfa-
co, esta tendencia se
mantendra en 2019,
por lo que se manten-
dran los incrementos
tanto en volumen
como en el valor de
la produccion. Y en
este mantenimiento
del crecimiento se
incluyen también las

el 70% del total de las exportacio-
nes. Fuera de la Unién Europea,
los principales compradores de
conservas espanolas son EE.UU.,
Libia, Marruecos, Suiza y Chile.
En el volumen total de las ex-
portaciones alimentarias de Espa-
Aa, las conservas representan el
0,64%, pero su valor es del 2,34%,
situandose a la cabeza de la cate-
goria de productos del mar, tras
los moluscos y los congelados.

Para Juan Manuel Vieites, secreta-
rio general de Anfaco-Cecopesca,
la tendencia marcada en 2018
serd la que se mantenga en el
presente ano, “asegurando incre-
mentos tanto en volumen como en
valor”. Asimismo, considera que el
modelo de economia azul al que
aspira la industria europea, “incre-
mentara el valor de los productos
de mercado en funcion de lo que
demanda el consumidor”. &

fiol Conserverg

Consorcio Espg

exportaciones, presentes en 115
paises, de los que ltalia, Francia y
Portugal absorben practicamente
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Gertificacion de la cadena de
procesado y distribucion del atun

La flota atunera espanola anuncia que Aenor ha iniciado
el proceso de certificacion de la cadena de custodia

de las empresas de procesado y distribucion de las
conservas de atun. Esta certificacion se suma a la de la
actividad en el mary a la de la actividad en tierra.

MADRID

ierre del circulo para

alcanzar el proyecto

de poner en el mer-

cado latas de Atun

de Pesca Respon-
sable. Tras la certificacion lograda
por la flota atunera en su actividad
en el mar, y a la de la actividad
en tierra, se inicia ahora la de las
empresas de procesado y distri-
bucion de las conservas de atun.
Desde la Organizacion de Pro-
ductores Asociados de Grandes
Atuneros Congeladores (Opagac),
esperan que a finales de la prima-
vera 0 comienzo del verano estén
al alcance de los consumidores
las primeras latas de Atun de Pes-
ca Responsable con el certificado
“APR AENOR Conform”.

Las empresas conserveras ya
han iniciado el proceso para so-
meterse a las primeras auditorias
para obtener el certificado Aenor.
Este certificado es totalmente vo-
luntario y puede solicitarse por
cualquier barco y empresa
conservera que lo desee.
Lo que si se puede afir-
mar a dia de hoy es
que los consumidores
espafnoles seran los
primeros en poder
adquirir este produc-
to con un certificado
de sostenibilidad so-
cial y ambiental. Tam-
bién podran, mediante el
codigo QR que figurara en

las latas, acceder a toda la infor-
macion sobre el producto, su ori-
gen y procesado.

La flota de Opagac lleva tiempo
trabajando con la ONG WWF para
avanzar hacia unas practicas que
garanticen la conservacion del
medio ambiente y una pesca res-
ponsable. Con el certificado Aenor
suma, ademas, el cumplimiento
de las condiciones laborales re-
queridas por la OIT en su Conve-
nio 188, a bordo de los buques.

Opagac se sumo recientemente
con esta iniciativa, al Pacto Mun-
dial de las Naciones Unidas cuyo
objetivo es contribuir a la conse-
cucion de los objetivos de Desa-
rrollo Sostenible y la Agenda 2030
internacional, con una repercusion
directa en sus objetivos de empleo
decente, consumo responsable,
y cuidado de los océanos, entre

otros. H
R\
N

Atun de Pesca
Responsable

conform

Adids a Rafael del Castillo

La gente del mar ha perdido estos
dias a uno de sus angeles de la guarda:
Rafael del Castillo, el capitan retirado
de la marina mercante y regatista que
ha estado acompafniando y asistiendo
a todo aquel que se embarcaba en el
Atlantico, a través de su programa de
radiofrecuencia “La rueda de los nave-
gantes”.

Desde Las Palmas, Del Castillo co-
nectaba diariamente su radio a las
23.00 y ofrecia informacion y consejo a
todos los navegantes que se lo solici-
taran. Con amplios conocimientos sobre
la mar, habia cruzado cuatro veces el
Atlantico a vela y llevaba 40, de sus 76
afos, al frente de este programa.

Fusion en el palangre

Las dos cooperativas de palangre que
tienen los armadores de Vigo (Arvi) se
fusionaran, a partir de 2021, para ga-
nar peso frente a la Comision Europea
y mejorar sus posibilidades de optar a
las ayudas del Fondo Europeo Maritimo
y de la Pesca (FEMP). En total, cerca de
60 barcos de la Asociacion Nacional de
Armadores de Buques Palangreros de
Altura (Anapa) y de la Asociacion Provin-
cial de Armadores de Buques de Pesca
de Palangre y otras Artes de Pontevedra
(Arpoan), en ambos casos dedicados
principalmente a la captura de pez es-
pada y tiburones, se integraran en una
sola organizacion de Productores (OPP).

Aseguradoras contra la pesca INDNR

La Organizacion de Naciones Unidas
y la ONG Oceana, en colaboracion con
la aseguradora Allianz, estan trabajando
en una nueva iniciativa contra la pesca
ilegal, no declarada y no reglamentada
(INDNR). Se trata de dar recursos a las
aseguradoras para que puedan identi-
ficar a potenciales armadores pirata y
negarles la péliza de seguro.

Con esta iniciativa se pretende atajar
por el lado financiero a los armadores
sospechosos de practicar la pesca ile-
gal, ya que en muchos casos no dudan
cuando son investigados en hundir sus
propios barcos, presentando declaracio-
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nes fraudulentas a la aseguradora. “La
industria de seguros es un aliado cla-
ve en la lucha mundial contra la pesca
pirata”, como sefialé Dana Miller, cien-
tifica marina y asesora de Politicas de
Oceana.

Nuevo atunero

El Grupo Calvo acaba de adjudicar la
construccion de un atunero cerquero
congelador, de 1.500 m® de capacidad
de congelacion en 18 cubas, al astillero
Freire. El barco, que se espera que esté
operativo en 2020, tiene una eslora de
77 metros y capacidad para 30 tripulan-
tes. Ademas, como han sefalado desde
el Grupo, la embarcacion consumira
menos combustible por la eficiencia del
motor y el eje de cola, que genera elec-
tricidad, por lo que sera mas limpio.

Pesca ilegal de delfines

Los buzos de la Unidad de Vigilancia
y Rescate de la Ertzaintza recuperaron
tres bolsas conteniendo carne de delfin,
que se encontraban en el fondo marino
del puerto de Bermeo, tras ser arroja-
das desde una embarcacion pesquera
cuando era registrada por dos inspec-
tores del Servicio de Pesca Maritima
del MAPA. Esta especie esta protegida
Yy Su pesca, prohibida. Los inspectores,
al ver como eran arrojadas al mar estas
bolsas, pidieron la colaboracion de la
Ertzaintza a fin de recuperarlas, no sin
esfuerzo, dada la escasa visibilidad del
agua.

Carta al comisario Vella

Un grupo de ONG —entre las que
se encuentran Oceana, WWF y EJF—
remitid un escrito al comisario de
Pesca, Karmenu Vella, instandole a
que “estreche el control” sobre Malta
ante las sospechas de malas practi-
cas por parte de su administracion,
segun revelan las investigaciones que
se siguen en la operacion “Tarantelo”.
Los firmantes de la carta creen que la
destitucion de la secretaria de Pesca
maltesa, supuestamente implicada en
la trama de venta de atln rojo ilegal,
es “extremadamente grave y requiere
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Colonia de nacras
en el Mar Menor

Los bidlogos del Departamento General de Medio

MURCIA

“estado critico”.

as de setenta ejem-

plares de nacra

(Pinna nobilis) han

sido hallados en el

Mar Menor, lo que
viene a significar que este espa-
cio natural constituye un excelen-
te refugio para esta amenazada
especie. Como recordaran nues-
tros lectores, en septiembre de
2016 (ver MAR, numero 568. Abril
2017), se detectd una elevada
mortandad de este molusco de
gran tamano, que puede superar
el metro de longitud y vivir cerca
de treinta anos, a causa de un
parasito. Esta situacion provocod
mortandades del 80% en algunas
colonias de nacras, llegando en
otros casos a la desaparicion total
de la misma.

De estar catalogado como es-
pecie “vulnerable” en 2011, se
paso a situarle en “estado critico”,
al verse fuertemente diezmada su
poblacion en todo el Mediterra-
neo. La buena noticia es que se ha
encontrado esta colonia en el Mar
Menor, concretamente al sur de la
isla Perdiguera, la mas numerosa
de las localizadas hasta la fecha.
Los bidlogos comprobaron que
los ejemplares, de tamano de en-
tre 25 y 30 centimetros, se encon-
traban en muy buen estado, y que
se estaban desarrollando incluso
a profundidades que rozaban los
tres metros.

Ambiente y Mar Menor, en colaboracion con la
Universidad de Murcia, han descubierto una colonia
de nacras con mas de setenta ejemplares. Una
magnifica noticia para una especie catalogada en

Los expertos de la Universidad
de Murcia tienen previsto conti-
nuar realizando prospecciones en
los alrededores de la isla a ver si
existen otras colonias. La zona se
ha convertido en un laboratorio
desde el que estudiar y analizar
nuevas vias para luchar contra la
amenaza que se cierne sobre esta
especie, e incluso tratar de repo-
blar otras areas. i
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Alerta por contaminacion

El incendio y posterior hundimiento del buque ro-ro
“Grande America”, propiedad del armador italiano
Grimaldi, tiene a las autoridades maritimas francesas

y espanolas en vilo. Tras la evacuacion de sus 26
tripulantes y un pasajero, preocupan las tres manchas:
una de 13 kilometros de largo y siete de ancho; otra, de
nueve de largo y siete de ancho; y, una tercera, de cinco

kilometros de largo y 500 metros de ancho.

os dias después del

naufragio frente a las

costas francesas, a

unas 180 millas al

oeste de punta Pen-
march, las autoridades espanolas
y francesas activaron el Plan de
colaboracion en caso de siniestro
en el Atlantico, conocido como
Plan Golfo de Vizcaya. Concreta-
mente, en esta operacion estan
implicados el bugue anticontami-
nacion BSAA Argonaute, el barco
de rescate y apoyo VN Sapeur, de
la Marina francesa, y el VN Parti-
san y el Ria de Vigo, fletados por
la Agencia Europea de Salvamen-
to Maritimo (EMSA). Por parte es-
pafola, Sasemar participa en las
labores de recogida de contami-
naciéon con el "Alonso de Chaves",
"Maria de Maeztu" y "Luz de Mar".
Junto a ellos, el avibon Sasemar
103 realiza vuelos diarios por la

zona para comprobar la evolucion
del vertido.

En este sentido, el ministro
francés de Transicion Ecoldgica,
Francoise Ruby, detalld que el ob-
jetivo en el momento actual no es
otro que el de “bombear todo lo
que se pueda bombear” para evi-
tar que la contaminacion llegue a
las costas, aunque indico que tam-
bién han disefado un dispositivo
en tierra ante esa eventualidad.

El “Grande America”, construi-
do en 1997, era un “ro-ro” que
habia cargado en los puertos de
Hamburgo y Amberes mas de
2.000 vehiculos y 365 contene-
dores, entre ellos, 45 con mate-
riales peligrosos, y que llevaba
2.200 toneladas de combustible.
El destino final de su carga era
Casablanca, Dakar, Conakry y va-
rios puertos en Brasil, Argentina'y
Uruguay. B

mas respuestas por parte de la Co-
mision”. Solicitan que se investigue el
sistema de control de pesca en Malta
y los posibles incumplimientos que
estaria cometiendo su Gobierno, asi
como que los resultados de las audi-
torias sean publicos.

Entre otras peticiones realizadas por
dichas ONG esta la de conocer si las
empresas implicadas se han benefi-
ciado de las ayudas del Fondo Europeo
Maritimo y de la Pesca (FEMP).

Tratamiento a polizones

El Defensor del Pueblo ha formulado
una recomendacion para que los orga-
nismos publicos competentes modifi-
quen sus instrucciones en lo referido
al tratamiento de polizones extranjeros,
posibles solicitantes de asilo, que se
encuentren en buques que naveguen
por aguas jurisdiccionales espafolas.
Concretamente, solicita que se incluya
la obligacion de comunicar por escrito
a la autoridad portuaria la presencia de
solicitantes de asilo a bordo; la obliga-
cion de no autorizar la salida del barco
hasta que la Oficina de Asilo y Refugio
no se pronuncie sobre los expedientes
de estas personas, y que estas medi-
das se apliquen a cualquier solicitante
de asilo, independientemente de que
tenga condicién de polizon, tripulante
u otras.

Gestion de aguas de lastre

El Puerto de Las Palmas de Gran
Canaria dispone ya de un sistema
movil de procesamiento y descarga
de aguas de lastre. La instalacion,
que forma parte del programa de de-
mostracion del proyecto “Atlantic Blue
Port Service” en el que también par-
ticipan las darsenas de Sevilla y Gi-
jon, se dedicara a cubrir situaciones
en las que no es posible llevar a cabo
un tratamiento adecuado de las aguas
de lastre, ya sea por causa de que el
sistema de tratamiento del buque se
haya averiado, o bien porque no dis-
ponga del citado sistema. Il
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Mensajes a 1o marinos y pescadores

Se difunden a través del Instituto Social de la Marina por Radio Nacional

Emisiones de Radio Nacional de
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BUZOM DE ESPAROLES EN LA MAR

Desde el pasado mes de sep- !
tiembre de 1968, comenzaron ‘:

a emitirse por Radio Nacional de
Espafia sendas emisiones dedicadas
a nuestras flotas mercantes y pes-
queras que operan lejos de la patria.
Una de ellas cubre el drea de los ma-
res del sur y preferentemente del At-
lantico africano, y se titula “Buzén
de mensaje a la mar”. La otra cubre
el drea de mares del norte, prefe-
rentemente la zona de Terranova,
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y se titula “Buzoén de espafioles en
la mar”. Ambas emisiones tienen la
misma estructura: informaciéon ge-

neral maritima, consultorio laboral :

y profesional y mensajes.
Precisamente, la seccion de men-
sajes prima sobre todas las demas.
Ya son numerosos los mensajes que
en ambas emisiones se han enviado
a marinos y pescadores, de los cua-
les eran remitentes sus familias res-
pectivas. Cualquier tipo de mensaje

. es aceptado. El mds comun de todos
. es el que dice “Todos estamos bien

y te echamos de menos. Un abrazo”.
También se enviaron algunos men-
sajes con noticias auténticamente
tristes: una sefiora de Zumaya nos
telefoned para que comunicdsemos
a su cufiado, pescador de la flota ba-

- caladera, que habia fallecido su hija.

Todos los mensajes han de remi-
tirse al Gabinete de Informacion del

. Instituto Social de la Marina, que es

donde se realizan los guiones de las
emisiones. El servicio de mensajes

es totalmente gratuito.

Estas emisiones nacieron de la visita
que el presidente del Instituto Social
de la Marina hizo a la flota bacala-

. dera. El almirante Fontan recogi6 en

Saint Pierre, principal base de la flo-
ta, la necesidad de que los tripulantes
pudiesen recibir de Espaia, de forma
rdpida, unas noticias que por correo
suelen tardarles meses. Se estudiaron
varios procedimientos, uno de los

. cuales fue el que se puso en marcha,

el pasado mes de septiembre, a través
de Radio Nacional de Espafia, cuya
direccién dio toda clase de facilida-

. des para que las emisiones se pusie-
i ran en antena a la mayor brevedad.

1967: los astilleros alcanzan sus ciiras maximas

El afio 1967 marcard un hito en
la industria naval espafiola. Con él
finaliza una década de esfuerzos,
amparada en cierto modo por la Ley
de Protecciéon y Renovacién de la
Flota Mercante, que ha posibilitado
la puesta en servicio de 1.552.002

toneladas de registro bruto de naves.
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Y la exportacion de otras 546.389 to-
neladas que hoy navegan en marinas
de quince pabellones, con un valor de
orden de los 14.000 millones de pe-
setas en divisas.

Hace diez afios, los astilleros espa-
foles entregaron 97.800 toneladas

. en buques. En 1967 la cifra se ha

cuadruplicado. Y también se ha in-
crementado el tamafio medio de las
unidades hasta el punto que en las
realizaciones recientes se observan
varios petroleros con tonelaje que

: roza las cien mil.

En las entregas se han batido las

cifras maximas con 198 barcos y



396.674 toneladas de registro bruto, : de las expectativas se presentan mas PromOCién del pObIadO
lo que significa un aumento del 16 : alentadoras. Los contratos firmados de pesc adores
por 100 en relacién al afio anterior. : durante el ejercicio alcanzan las 174 - ,
Del total, 179 naves, con 337.659 @ unidades, con 639.727 toneladas de Arg“meg“m
toneladas, pasaron a engrosar la flo- : de registro bruto. Con estos nuevos
ta nacional, lo que significa un paso | encargos, la cartera de pedidos a 31
considerable en la modernizacién y @ de diciembre de 1967 —buques de
renovacién de la Marina Mercante, . casco de acero mayores de cien to-
y una aportaciéon muy estimable al | neladas— totaliza las 260 naves con
sector pesquero, si se tiene en cuenta : 1.212.421 toneladas de registro bru-
que en las entregas figuraban seten- : to (1.893.739 de peso muerto), sien-
ta pesqueros de altura, treinta y siete | do para la exportacion 28 unidades y
grandes congeladores y once frigo- | 176.900 toneladas de registro bruto,
rificos. destinadas a enarbolar pabellones
El futuro inmediato de la construc- | de Panama, Perd, Colombia, Ghana,
cién naval se observa en la cartera | Yugoslavia, México, Noruega, Ma-
de pedidos. Y es precisamente don- @ rruecos, Honduras y Cuba.

Arguineguin, municipio de Gran Ca-
naria, se va a convertir en poblado piloto
pesquero. En aquella peninsula, cuyos
habitantes estdn acreditados como ex-
traordinarios pescadores, sobre todo en
la captura del bonito, se estan llevando a
cabo una serie de proyectos que habran
de convertir a Arguineguin en uno de los
nucleos pesqueros de mayor importancia
dentro de las islas Canarias. Se ha anun-
ciado la construcciéon de 150 viviendas
de renta limitada que se unirdn a las 52
llevadas a cabo por el Instituto Social de
la Marina, y que ya habitan otras tantas
familias de pescadores. También se trato,
EI ti nero en una reunion de la “Cooperativa de Pes-
cadores”, de la ubicacién de frigorificos
con planta congeladora, que completaran
los servicios del hogar del pescador.

En un dia de lonja,

se descargaron

en Marin 15.398 kilos
de pescado y marisco

En casi doscientas mil pesetas fueron
vendidos los 2.900 kilos de cigalas que fue-
ron alijados en un dia en la lonja municipal
de Marin, Pontevedra. En total fueron des-
cargados 15.398 kilos de pescado y maris-
co, que se vendieron en 287.840 pesetas.

También aparecieron nuevas especies, si
bien en poca cantidad, como son el gallo,
congrio, pulpo y rape. Los precios en es-
tas han sido altos.

Un buque
se aprovisiona de agua
de mar potabilizada

Arrecife.- El buque de pesca cubano “‘Ca-
marén” ha sido el primer buque que se ha
aprovisionado directamente de agua de

En un buque bacaladero que faena en Terranova se saco esta fotografia que | mar potabilizada mediante un tendido de
refleja el trabajo del tinero. Constituye —pudiéramos decir— el eslabon de la | tuberfa que entré en servicio recientemen-
cadena de elaboracion que une el trabajo de los tronchadores y abridores con | te en el muelle de los Méarmoles. El citado
el de los saladores. buque ha cargado veinte toneladas de agua.
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El hienestar emocional

Durante mucho tiempo se afirmo que la salud general era igual a la ausencia de
enfermedad; sin embargo, en el afio 1947 la OMS definio este concepto como “un estado de
completo bienestar, fisico, mental y social”. Es decir, para gozar de una buena salud ademas
del nivel fisico, hay que prestar atencion al bienestar psicologico y social, lo que incluye

no solamente una buena calidad en las relaciones interpersonales y las amistades, sino

también un empleo digno o una situacion econémica estable.

na mala salud fisi-
ca incide negativa-
mente en la salud
mental, de la misma
manera que el bien-
estar emocional protege la salud
fisica y mejora los resultados vy
las tasas de recuperacion funda-
mentalmente en la enfermedad
coronaria, el ictus y la diabetes,
ya que la alteracion de la salud
emocional puede generar con-
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ductas nocivas, como el con-
sumo de sustancias adictivas,
cambios en la alimentacion o
la dejadez para hacer ejercicio
fisico.

Cuando hablamos de bienes-
tar emocional nos referimos al
estado de animo en el cual nos
sentimos bien, tranquilos, perci-
bimos que dominamos nuestras
emociones y somos capaces de
hacer frente a las presiones del

dia a dia, siendo la base para lo-
grar una vida sana, feliz y plena.
Por tanto disfrutar de bienestar
emocional no significa la mera
ausencia de alguna patologia,
es mucho mas que eso, significa
sentirse bien con uno mismo vy
con los demas.

El bienestar emocional esta
relacionado de manera muy di-
recta con la autoestima, con la
confianza en uno mismo, con la
capacidad para afrontar situa-
ciones estresantes y buscar so-
luciones, con la capacidad para
recuperarse de la adversidad, el
trauma vy el estrés, lo que se co-
noce como resiliencia.

ESTRATEGIAS PARA MEJORAR
LA SALUD EMOCIONAL

Gozar de una buena salud
emocional tiene mucho que ver
con como percibimos el mundo
que nos rodea y con el hecho de
llevar a cabo habitos saludables.
Por eso puedes seguir una serie
de estrategias que te ayudaran:

Sé consciente de tus emocio-
nes y reacciones. ldentifica las
emociones que sientes en cada
momento. Nota qué te hace
sentir triste, frustrado o enojado
en tu vida. Trata de resolver o
cambiar esas cosas. Es posible
mejorar la inteligencia emocional




y la capacidad de entender vy re-
gular las emociones mediante la
realizacion de talleres que te ayu-
den a convertirte en una persona
emocionalmente inteligente.

Recurre a una persona de apo-
yo. No tengas miedo de recurrir
a una persona de confianza que
te escuche y te haga ver las co-
sas desde otra perspectiva, se
trata de crecer emocionalmente
y aprender de nuestros errores,
para querernos cada dia mas.

Expresa tus sentimientos de
manera apropiada. Haz saber a
las personas que estan cerca de
ti cuando algo te molesta. Man-
tener sentimientos de tristeza o
ira en tu interior suma tension y
puede causar problemas en tus
relaciones y en el trabajo.

Piensa antes de actuar. Las
emociones pueden ser podero-
sas. Date tiempo para pensar y
estar tranquilo antes de decir o
hacer algo que podrias lamentar.

Maneja adecuadamente el es-
trés. Trata de cambiar las situa-
ciones que te causan estrés.
Aprende métodos de relajacion
para hacer frente al estrés tales
como la respiracion profunday la
meditacion.

Busca el equilibrio. Encuentra
un equilibrio saludable entre el
trabajo y el juego y entre la activi-
dad vy el reposo. Tomate un tiem-
po para las cosas que te gustan.
Concéntrate en las cosas positi-
vas de tu vida.

Cuida tu salud fisica. Tu salud
fisica puede afectar a tu salud
emocional. Haz ejercicio regular-
mente, come alimentos saluda-
bles y duerme lo suficiente. No to-
mes drogas ni abuses del alcohol.

Conéctate con otros. Somos
criaturas sociales. Necesitamos
conexiones positivas con otras
personas. Cuida tus relaciones
con la pareja, familiares 0 amigos

Fran Romero

para que sean lo mas satisfacto-
rias posibles. Reunete para co-
mer, Unete a un grupo y saluda a
personas conocidas.

Marcate objetivos realistas. Te-
ner objetivos vitales es clave para
nuestro bienestar. Encuentra un
propdsito y significado, averi-
guando qué es importante para ti
en la vida y céntrate en ello. Pue-
de ser tu trabajo, tu familia, ser
voluntario, la prestacion de cui-
dados o alguna otra cosa. Ahora
bien, los objetivos poco realistas
tienen un efecto negativo en no-
sotros, ya que nos causan frus-
tracion y pueden afectar a nues-
tra autoestima.

Mantente positivo. Potencia las
relaciones positivas y perddnate
a ti mismo y a los demas por co-
meter errores.

Aprende o descubre cosas
nuevas. Haz cursos de forma-
cion de aquello que te interese,
lee, visita un museo, aprende
un nuevo idioma o simplemente
vigja a un lugar nuevo, disfruta

de la belleza de la naturaleza o
el arte.

Vive el presente y practica la
aceptacion. Los estudios cientifi-
cos afirman que las personas que
practican Mindfulness, es decir que
desarrollan un estado mental en el
que centran su atencion en el aqui
y el ahora, con una actitud de com-
pasion y no de enjuiciamiento, go-
zan de una mejor salud emocional.

Valora la posibilidad de buscar
ayuda especializada (psicologo)
cuando percibas mucha carga
emocional, sientas que el dia a
dia te desborda o te cuesta ma-
nejar el estrés y el malestar emo-
cional se prolonga en el tiempo.

En la pagina Bienestar Emo-
cional, del Ministerio de Sanidad
(http://www.bemocion.mscbs.
gob.es/), podras encontrar dife-
rentes test para conocer cual es
tu estado emocional. m

Purificacion Vega Guerra
Médico de Sanidad
Maritima. Madrid
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Premios al ISM

Juan Manuel Sauri Manzano,
letrado jefe del Servicio Juridico
del Instituto Social de la Mari-
na, ha sido distinguido con una
medalla de la Orden de la Cruz
de San Raimundo de Penafort,
patron de los juristas, que con
motivo de la celebracion de esta
festividad, otorga el Ministerio de
Justicia.

La distincion, que este ano han
recibido 100 profesionales de di-
ferentes organismos, reconoce
“los relevantes méritos contrai-
dos por cuantos intervienen en
la Administracion de Justicia 'y en
su cultivo y aplicacion del estudio
del Derecho en todas sus ramas,
asi como los servicios prestados
sin nota desfavorable en las ac-
tividades juridicas dependientes
del Ministerio de Justicia”.

SELLO DE CRISTAL

Al mismo tiempo, la Direccion
Provincial del Instituto en Cadiz
ha recibido el “Sello de Cristal”
que otorga la Agencia Estatal de

Evaluacion de las Politicas Publi-
cas y la Calidad de los Servicios
(AEVAL) a las organizaciones del
Estado que contribuyen a la ex-
celencia en la gestion del sector
publico. Cabe recordar que el

ISM en Cédiz cuenta ya con el
Certificado del Nivel de Excelen-
cia en el Modelo EFQM Nivel 400
— 499, desde abril de 2018, y que
recibio el “Sello de Cristal” ante-
riormente, en la edicion de 2010.

Mar, colaboradora del
Congreso Maritimo Nacional

La Revista Mar colabora como media
partner en el IV Congreso Maritimo Nacio-
nal que, organizado por la Real Liga Naval y
el Cluster Maritimo Espanol, tendra lugar en
Madrid entre el 9 y el 10 de mayo proximos.

Con un completo programa de ponencias
y debates, el Congreso abordara cuestio-
nes relativas al sector maritimo desde todas
Sus perspectivas, objetivo en el que esta
Revista colaborara moderando la mesa de
debate que sobre pesca tendra lugar el dia
9, alas 10 de la manana, en la Escuela Téc-
nica Superior de Ingenieros Navales, sede
del evento.
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Ayudas y cursos de EuroMarine

La agrupacion cientifica ‘European Marine Research
Network’ (EuroMarine), abrira el proximo 2 de abril la
convocatoria de ayudas para workshops 0 grupos de
trabajo a desarrollar a lo largo de 2020. La convocato-
ria, que se cierra el 31 de mayo, se dirige a financiar
talleres de prospectiva (‘exploracion del horizonte’, FWS)
con una financiacion maxima de 7.500 euros; y a grupos
de trabajo EuroMarine (WG) que aborden problemas o
servicios estratégicos, con una financiacion maxima de
5.000 euros.

Paralelamente, el plazo de solicitudes para la convo-
catoria de becas de jOvenes investigadores comienza
también el 2 de abiril y finaliza el 26 de abril y se desti-
naran a que estudiantes de doctorado y aquellos que
disfruten de su primera posicion postdoctoral asistan a
un curso avanzado de su eleccion. Mas informacion en:
http://www.euromarinenetwork.eu/calls2019.
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PRENATAL TEST
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MEGALAB

Deteccion de las trisomias 21,13 y 18, aneuploidias de los
cromosomas sexuales y sexo fetal en sangre materna

/En qué consiste Harmony?

Harmony es un test de laboratorio que analiza, a
partir del ADN fetal en sangre matemna, el riesgo
de existencia de aneuploidias en los
cromosomas 13,18,21, X e Y en el feto.
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Sensibilidad | Especifidad

s. Down (21) >99.9% 100%
S.Edwards (18) 98.31% 100%
S. Patau (13) 93,8% 100%
Aneuploidias 99% 99.9%
Sexuales
Sexo fetal >99% 99.9%
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Acceso al catalogo de publicaciones:
3 Publicaciones gratuitas: revista MAR y Guia sanitaria a bordo
©3 Publicaciones NO gratuitas: manuales de formacion editados por el ISM
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